ESTADO DA BAHIA

MODALIDADE: PREGAO PRESENCIALN® 002/2019
OBJETO:O objeto da presente, licitacdo consiste na Contratacdo de empresa especializada na
conversdo de dados, implantacdo, treinamento, Licenca e uso de Softwares dos Sistemas de
Contabilidade, Recursos Humanos, Contra cheques On-Line, Patriménio, Controle Interno e SIGA,
conforme especificagcées contidas neste edital.

DATA E HORARIO DA ENTREGA DOS ENVELOPES: 19 de margo de 2019 as 11 horas.

LOCAL DA ENTREGA: Praca Franklin Lins S/n - Centro - PILAO ARCADO - BA

COMPROVANTE DE ENTREGA DO EDITAL

A Empresa )

Inscrita no CNPJ sob o n° _ , ADQUIRIU este edital de licitacdo
e deseja ser informada de qualquer alteragéo pelo fax: ( ) , telefone:
( ) , Celular;( ) .
email:

Pessoa para contato:

, / /2019.

Nome legivel e assinatura

OBSERVACAO: ESTE RECIBO DEVERA SER REMETIDO A CAMARA MUNICIPAL DE PILAO
ARCADO PELO FAX: (74) 3534-2142, PARA EVENTUAIS COMUNICACOES AOS
INTERESSADOS.

A CAMARA~ MUNICIPAL DE PILAO ARCADO NAO SE RESPONSABILIZARA POR
COMUNICACOES A EMPRESA QUE NAO ENCAMINHAR ESTE RECIBO OU PRESTAR
INFORMAGOES INCORRETAS NO MESMO.
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EDITAL DE LICITAGAO- PREAMBULO

I.  Regéncialegal:

Lei 8.666/93, 10.520/02 e demais normas regulamentares.

Il. Reparticdo interessada e setor:
CAMARA DE PILAO ARCADO- BA

I1I.  Ndmero de ordem: IV. Processo administrativo n°:
Pregéo Presencial N° 002/2019 019/2019

V. Finalidade da licitagéo/objeto:

O objeto da presente, licitagdo consiste na Contratacdo de empresa especializada na conversdo de
dados, implantagéo, treinamento, Licenca e uso de Softwares dos Sistemas de Contabilidade, Recursos
Humanos, Contra cheques On-Line, Patriménio, Controle Interno e SIGA, conforme especifica¢des
contidas neste edital

VI. Tipo de licitagao: VII. Certificado de Registro Cadastral:
() Poritem
() Porlote
(X) Global
VIIl. Regime de execucdo: IX. Prazo de vigéncia do Contrato
Empreitada por preco unitario O prazo do futuro contrato sera até 31 (trinta e um) de
Dezembro de 2019.

X. Local, data e horario para inicio da sessdo publica da licitagéo:

End.. Praca Franklin Lins, S/N - Centro —PILAO ARCADO - BA

Data e horério da entrega dos envelopes: 19 de marco de 2019 as 11 horas.

XI. Dotacéo orgcamentaria:

Orgdo: 01 - Camara Municipal

Unidade orcamentaria: 01.031.001-2.001

Atividade: 2.001 - MANUTECAO DAS ATIVIDADES LEGISLATIVAS E DOS SERVICOS
ADMINISTRATIVOS

Elemento da Despesa: 3.3.90.39.00 - Outros Serv. Terceiros PJ

XII. Local, horario e responsavel pelos esclarecimentos sobre este edital:

Pregoeiro e Decreto de designacao: Antonniel Antunes dos Santos Decreto 243/2019

Endereco:  av. praga Franklin Lins, S/N - Centro — PILAO ARCADO - BA

Horério: 8:00 as 14:00 horas (Bahia) Fone/fax: (74) 3534-2142
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PREGAO PRESENCIAL N° 002/2019

1. OBJETO

1.1

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.
1.6.

1.7.

2.

2.1

2.2.

3.

3.1

4.

. A presente licitacdo tem por escopo o objeto descrito no item V do preambulo e devera ser
procedido em total obediéncia ao disposto no Anexo | (Especificacdo do objeto), que faz parte
integrante deste Edital, como se transcrito fosse.

O prazo de vigéncia do contrato, a contar da data da sua assinatura, esta indicado no item IX
do predmbulo, admitindo-se a sua prorrogacao por iguais e sucessivos periodos, limitada a 60
meses (Art. 57, inciso Il da lei 8.666/93).

O tipo da licitagd@o esté indicado no item VI do preadmbulo.

A contratacdo com a empresa vencedora obedecera as condi¢des da minuta de contrato
constante do Anexo V deste Edital.

A contratacdo total ou parcial do objeto s6 seré possivel mediante autorizagdo da Contratante.

As despesas decorrentes da execuc¢do do contrato correrdo a conta da dotagdo orcamentaria
especificada no item Xl do preAmbulo.

Os Servicos objeto desta licitacdo n&o poder sofrer solucdo de continuidade durante todo o
prazo da sua vigéncia, devendo ser executados por empregados da contratada, sob a inteira
responsabilidade funcional e operacional desta, mediante vinculo de subordinacdo dos
trabalhadores para com a empresa contratada, sobre os quais mantera estrita e exclusiva
fiscalizacéo.

CONDICOES GERAIS DE PARTICIPACAO NA LICITACAO

. Somente serdo admitidos a participar desta licitagdo Microempresa — ME, Empresa de Pequeno
Porte — EPP e Microempreendedores Individuais — MEI, nos termos da Lei Complementar n°
123/2006, alterada pelas Leis Complementares 128/2008 e 147/2014, que atenderem a todas
as exigéncias contidas neste edital e nos seus anexos, que pertencam ao ramo de atividade
pertinente ao objeto licitado.

N&o serdo admitidas empresas em consoércio, nem as que estejam suspensas temporariamente
de participar e de licitar com a Administracdo Puablica ou ainda as declaradas inidéneas na
forma da lei, ou que ndo se enquadra como Microempresa — ME, Empresa de Pequeno Porte —
EPP e Microempreendedores Individuais — MEI.

REGENCIA LEGAL DA LICITACAO

Esta licitagdo obedecera, integralmente, as disposi¢8es das Leis Federais n° 8.666/93, 10.520/02
e alteracdes posteriores, no que for pertinente.

CREDENCIAMENTO

a) Reputa-se credenciada junto a(o) pregoeiro(a) a pessoa fisica regularmente designada para
representar a licitante no processo licitatorio.

b) O credenciamento de socios far-se-a através da apresentacdo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social, e no caso das sociedades por a¢des, acompanhado do documento de eleicéo e
posse dos administradores.
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¢) O credenciamento de mandatarios far-se-4 mediante a apresentacdo de procuracao por
instrumento publico ou particular que contenha, preferencialmente, o conteddo constante do
modelo do ANEXO I, devendo ser exibida, no caso de procuracdo particular, a prova da
legitimidade de quem outorgou os poderes e firma reconhecida.

d) Cada licitante podera credenciar apenas um representante;
e) O credenciado ndo podera representar empresas diferentes em itens que concorram entre si;

f) Os documentos referidos nos itens anteriores poderdo ser apresentados em original, cOpia
autenticada ou coOpia simples acompanhada do original, para que possa ser autenticada antes do
inicio da sesséo do Pregédo pelo o Pregoeiro ou por membro da sua equipe de apoio.

g) O credenciamento é condicédo obrigatoria para que o representante possa participar da etapa
de lances verbais, conforme Art. 11, inciso IV, decreto 3.555/2000.

h) Os documentos relativos ao credenciamento, bem como, a comprovagdo da condi¢cdo de
microempresa e empresa de pequeno porte deverdo ser entregues separadamente dos
envelopes de proposta de precos e habilitaco.

i) Os documentos citados no item anterior ndo precisardo constar no envelope de habilitacdo,
dede que tenham sido devidamente apresentados no credenciamento.

j) As microempresas e empresas de pequeno porte terdo tratamento diferenciado como prevé a
lei 147/2014, desde que comprovem a sua condi¢do apresentando os seguintes documentos:

e Caso a empresa licitante queira beneficiar-se dos direitos previstos na lei 123/2006 e lei
147/2014, tratamento diferenciado para as Microempresas e Empresas de Pequeno Porte
- a mesma devera disponibilizar instrumento que a qualifique como tal, devendo o
respectivo instrumento ser entregue diretamente o Pregoeiro Oficial do Municipio, no ato
do credenciamento.

e Os microempresarios individuais, as microempresas e as empresas de pequeno porte,
desde que comprovem essa situacdo, DEVERAO apresentar toda a documentacio
exigida para comprovacédo de regularidade fiscal, mesmo que contenha alguma restricdo
ou esteja com a validade vencida e, caso seja declarada vencedora, ser-lhe-&o
assegurados os beneficios da Lei Complementar 123/206 e 147/2014.

5. PROPOSTAS DE PRECO E DOCUMENTOS DE HABILITACAO
5.1. QUANTO A FORMA E VALIDADE

5.1.1 - Os documentos da proposta de precos e da habilitacdo deverdo estar dispostos
ordenadamente, contidos em 02 (dois) envelopes distintos, lacrados, indevassados, 0s quais deverdo
estar rubricados pelo represente legal da empresa, ou por seu mandatério, devendo ser identificados
no anverso a razdo social da empresa, os Itens de Il a V do predmbulo, além da expressao,
conforme o caso, Envelope A — Proposta de Pre¢os, ou Envelope B — Habilitac&o.

5.1.2 - A proposta de pregos devera estar em original, datilografada ou digitada apenas no anverso,
sem emendas, rasuras, ressalvas ou entrelinhas, rubricada em todas as folhas, datada e assinada
pelo representante legal da licitante, ou por seu mandatario, sendo necessaria, nesta Ultima hip6tese,
a juntada da procuracdo que contemple expressamente este poder.
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5.1.3 -Os documentos relativos a habilitacdo deveréo ser apresentados em original, copia autenticada
ou copia simples acompanhada do original, para que possa ser autenticada pelo o Pregoeiro.

5.1.4 - As certidBes extraidas pela internet somente teréo validade se confirmada sua autenticidade.
5.2. PROPOSTA DE PRECOS

5.2.1 - O proponente devera elaborar a sua proposta de precos de acordo com as exigéncias
constantes do edital, em consonancia com o modelo do Anexo Il, expressando os valores em moeda
nacional — reais e centavos, em algarismos, até duas casas decimais, ficando esclarecido que ndo
serdo admitidas propostas alternativas.

5.2.2 - A proposta apresentada e os lances formulados deverao incluir todas e quaisquer despesas
necessérias para o fiel cumprimento do objeto desta licitacéo, inclusive todos os custos com salarios,
encargos sociais, previdenciarios e trabalhistas de todo o pessoal da contratada, impostos, taxas,
emolumentos e quaisquer outros custos que, direta ou indiretamente, se relacionem com o fiel
cumprimento pela contratada das obrigacdes.

5.2.3 - Os precos cotados deverdo ser referidos a data de recebimento das propostas, considerando a
condicdo de pagamento a vista, ndo devendo, por isso, computar qualquer custo financeiro para o
periodo de processamento das faturas.

5.2.4 - A proposta de precos ter4 o prazo de validade minima de 60 (sessenta) dias, a contar da
data fixada no item X do preambulo para inicio da sessdo publica, facultado, porém, aos
proponentes estender tal validade por prazo superior.

5.2.5 - Nao sera permitida previsao de sinal, ou qualquer outra forma de antecipagdo de pagamento
na formulacdo das propostas, devendo ser desclassificada, de imediato, a proponente que assim o
fizer.

5.2.6 - Nao sera considerada qualquer oferta de vantagem ndo prevista neste edital, nem propostas
com preco global ou unitario simbdlico, irrisério ou de valor zero, incompativeis com os precos dos
insumos e salarios de mercado, acrescidos dos respectivos encargos.

5.2.7 - Serdo desclassificadas as propostas que ndo atenderem as condi¢Bes e exigéncias deste
Edital ou que consignarem valor global superior aos praticados no mercado ou com precos
manifestamente inexequiveis, assim considerados aqueles que ndo venham a ter demonstrada sua
viabilidade através de documentacao que comprove que 0s custos dos insumos sao coerentes com
os de mercado e que os coeficientes de produtividade sdo compativeis com a execucao do objeto do
contrato.

5.2.8 - A formulag&o da proposta implica para o proponente a observancia dos preceitos legais e
regulamentares em vigor, tornando-o responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacgfes e
dos documentos apresentados.

6. HABILITACAO

6.1 A Habilitacao Juridica serd comprovada mediante a apresentacéo:

I- cédula de identidade;

Il - registro comercial, no caso de empresa individual;
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Il - ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de
eleicao de seus administradores;

V-

inscricdo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em

exercicio;

V - decreto de autorizacdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento
no Pais, e ato de registro ou autorizagdo para funcionamento expedido pelo 6rgdo competente,
guando a atividade assim o exigir.

6.2 A Regularidade Fiscal e Trabalhista sera comprovada através de:

7
8

10

11

12

13

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual ou municipal, se houver, relativo ao
domicilio ou sede do licitante, pertinente ao ramo de atividade compativel com o objeto contratual;

Prova de regularidade para com a Fazenda Estadual e Municipal do domicilio ou sede do
licitante.

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal através de certiddo expedida pela Secretaria
da Receita Federal,

Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS), mediante a
apresentacéo do Certificado de Regularidade do FGTS - CRF.

Prova de regularidade para com a Justica do Trabalho através da Certidao Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT.

Alvara de Licenca para localizacdo e funcionamento emitido pela Prefeitura Municipal da sede da
empresa;

13.2 Qualificagdo Técnica serd comprovada através da apresentacdo dos seguintes documentos:

a) Declaracdo de que cumpre o inciso XXXIII do art 7° da Constituicdo Federal (conforme
modelo do anexo IV);

b) Declaracdo sob as penas da lei DA INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO DA SUA
HABILITACAO (conforme modelo do anexo VII);

c) DECLARAGCAO unica, em papel timbrado e assinado por um de seus SOcios responsaveis.
(conforme modelo do anexo VII);

d) Comprovacao de aptiddo, mediante a apresentacéo de no minimo 01 (um) atestado fornecido
por pessoa juridica de direito publico ou privado, para fins de comprovacdo de capacidade
técnica, onde estejam contemplados todos os sistemas objeto desta licitacéo.

e) Caso a licitante ndo possua um Unico atestado com todos os sistemas que compdem o objeto
licitado podera apresentar atestados separados, desde que o conjunto apresentado incorpore
todos os sistemas licitados
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13.3 A Qualificacdo Econdmico-Financeira sera comprovada mediante a apresentacdo dos

7.

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.8

7.9

seguintes documentos:

a) Certidao negativa de faléncia ou concordata expedida pelo distribuidor da sede do licitante,
com data de expedicao ou revalidacdo dos ultimos 90 (noventa) dias anteriores a data da
realizacdo da licitacdo, prevista no item X do predmbulo, caso o documento ndo consigne
prazo de validade;

b) Balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja exigiveis e
apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacéo financeira da empresa, vedada
a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser atualizados por
indices oficiais quando encerrado hd mais de 3 (trés) meses da data de apresentacéo da
proposta;

PROCEDIMENTO DA LICITACAO
FASE INICIAL

A sessdao publica do pregao tera inicio no dia, hora e local designados no item X do preAmbulo,
devendo o representante da licitante efetuar o seu credenciamento, comprovando que possui 0s
necessarios poderes para formulagdo de propostas, lances, negociacdo e para a pratica dos
demais atos inerentes ao certame.

Concluida a fase de credenciamento, os licitantes entregardo o Pregoeiro a Declaragao de Pleno
Conhecimento e Atendimento as Exigéncias de Habilitacdo, conforme o modelo constante do
Anexo VI, o Envelope A - Propostas de Precos, e o Envelope B — Habilitacao.

Iniciada a sessdo publica do pregdo e efetuada a entrega dos Envelopes A e B, com a
respectiva documentacdo, ndo cabe desisténcia da proposta.

A abertura dos envelopes relativos aos documentos das propostas e de habilitagdo serd
realizada sempre em ato publico, do qual se lavrara ata circunstanciada assinada pelos licitantes
e pelo Pregoeiro.

O Pregoeiro procederd a abertura dos Envelopes A, conferird e examinard as propostas nele
contidas, bem como a regularidade das mesmas.

O Pregoeiro, ap6s o exame e conferéncia das propostas, classificarda a de MENOR PRECO POR
GLOBAL e aquelas que tenham apresentado valores sucessivos e superiores em até 10% (dez
por cento) relativamente & de menor preco.

Quando nao forem verificadas, no minimo, 03 (trés) propostas escritas de precos nas condicdes
definidas no item anterior, o Pregoeiro classificara as propostas subsequentes de menor preco,
até o maximo de 03 (trés), para que seus autores participem dos lances verbais, quaisquer que
sejam os prec¢os oferecidos nas propostas escritas.

No caso de empate entre duas ou mais propostas escritas, 0 Pregoeiro selecionara todas as
propostas em condi¢Bes de igualdade e realizara sorteio para a etapa competitiva de lances
verbais.

7.10 Havendo apenas uma proposta, desde que atenda a todas as condi¢cdes do edital e esteja com

0 preco compativel com os praticados no mercado, esta podera ser aceita, devendo o Pregoeiro
negociar, visando obter melhor preco.
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7.11 Quando todas as propostas escritas forem desclassificadas, podera o Pregoeiro suspender o
pregdo e estabelecer uma nova data, com prazo ndo superior a 03 (trés) dias, para o
recebimento de novas propostas.

8. ETAPA COMPETITIVA DE LANCES VERBAIS.

8.1 ApOs a classificagcao das propostas sera dado inicio a etapa de apresentacdo de lances verbais
pelos proponentes selecionados, que deverao, de forma sucessiva e distinta, apresentar seus lances,
a comecar com o autor da proposta selecionada de maior preco e seguido dos demais, em ordem
decrescente, até que ndo haja mais cobertura da oferta de menor valor.

8.2 Somente serdo admitidos lances verbais cujos valores se situem abaixo do menor valor
anteriormente registrado.

8.3. A desisténcia em apresentar lance verbal, quando convocado pelo o Pregoeiro, implicara a
exclusdo do licitante da etapa de lances e na manutenc¢&o do ultimo preco apresentado pelo licitante,
para efeito de ordenacéo das propostas.

8.4. Caso néo se realizem lances verbais, sera verificada a conformidade entre a proposta escrita de
menor preco e o valor estimado para a contratacao.

8.5. Declarada encerrada a etapa competitiva e ordenadas as propostas, o Pregoeiro examinara a
aceitabilidade da primeira oferta classificada quanto ao objeto e valor, decidindo motivadamente a
respeito.

8.6. Sendo aceitavel a proposta de menor preco, o Pregoeiro dara inicio a fase de habilitacdo com a
abertura do envelope contendo a documentagdo do proponente da melhor oferta, confirmando as
suas condi¢fes de habilitacdo.

8.7.Constatado o atendimento pleno as exigéncias editalicias, o licitante habilitado sera declarado
vencedor.

8.8. Se a oferta nédo for aceita ou se o licitante desatender as exigéncias habilitatorias, o Pregoeiro
examinara a oferta subseqiente, na ordem de classificacdo, verificando a sua aceitabilidade e
procedendo a habilitagdo do proponente e assim sucessivamente até a apuracdo de uma proposta
que atenda as condic8es estabelecidas neste edital, sendo o respectivo licitante declarado vencedor.

8.9. Caso nao se realizem lances verbais pelos licitantes selecionados e a proposta de menor prego
vier a ser desclassificada ou, ainda, inabilitada, oPregoeiro devera restabelecer a etapa competitiva
de lances entre os licitantes, obedecendo os critérios anteriormente definidos neste Edital.

8.10. OPregoeiro, juntamente com a equipe de apoio, lavrard ata circunstanciada da sesséo, na qual
serdo registrados, dentre outros, os seguintes elementos: os licitantes credenciados; as propostas
escritas, a analise da documentagdo exigida para habilitagcdo; os recursos interpostos e demais
ocorréncias relevantes.

8.11. A Ata da sessdo deverd ser assinada peloPregoeiro, equipe de apoio e licitantes presentes.

8.12. Para a contratacdo, sera observada, em caso de negociacdo, proposta de precos readequada
ao que foi ofertado no lance verbal, que devera guardar compatibilidade com a proposta escrita.

9. RECURSOS

9.1. Declarado o vencedor, ao final da sesséo, qualquer licitante podera manifestar, motivadamente,
a intencdo de recorrer da decisdo doPregoeiro, através do registro da sintese das suas razbes em
ata, sendo que a falta de manifestacdo imediata e motivada implicara a decadéncia do direito de
recurso e, consequentemente, a adjudicacdo do objeto da licitacdo ao licitante vencedor pelo
Pregoeiro.
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9.2. Manifestada a intencdo de recorrer, serd concedido o prazo de 03 (irés) dias para a
apresentacdo das razbes do recurso, ficando os demais licitantes desde logo intimados para
apresentarem contra-razdes, se quiserem, em igual prazo, cuja contagem tera inicio no primeiro dia
Gtil subsequente ao do término do prazo do recorrente.

9.3. O exame, a instrucdo e o encaminhamento dos recursos & autoridade superior do 6rgdo ou
entidade promotora da licitacéo, sera realizadopeloPregoeiro no prazo de até 03 (trés) dias.

9.4. A autoridade superior do 6rgdo promotor do pregédo terd o prazo de até 03 (trés) dias para
decidir o recurso.
9.5. O acolhimento do recurso importara a invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10. ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

10.1. Nao havendo recurso, o Pregoeiro adjudicara o objeto da licitagdo a proponente vencedora,
para posterior homologacgé&o do resultado pela autoridade superior.

10.2. Decididos os recursos eventualmente interpostos e constatados a regularidade dos atos
procedimentais, a autoridade superior adjudicara o objeto licitado ao licitante vencedor, homologando,
em seguida, o procedimento licitatério.

11. CONTRATACAO

11.1 O adjudicatario sera convocado a assinar o termo de contrato no prazo de cinco dias corridos,
sob pena de decair do direito a contratagédo, sem prejuizo das sanc¢des previstas no artigo 81 da
lei 8.666/93. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, quando solicitado pela
parte durante o seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado aceito pela Administracao.

11.2 O licitante vencedor deverd manter todas as condi¢des de habilitagao no decorrer do contrato.

11.3  Se o licitante vencedor, convocado dentro do prazo de validade de sua proposta, ndo celebrar
0 contrato, é facultado a Administracdo, sem prejuizo da aplicagdo das sanc¢des previstas na
legislagéo pertinente, examinar e verificar a aceitabilidade das propostas subsequentes, na ordem de
classificacdo, bem como o atendimento, pelo licitante, das condi¢cdes de habilitagdo, procedendo a
contratacao.

11.4 A assinatura do contrato devera ser realizada pelo representante legal da empresa ou
mandatério com poderes expressos.

11.5 A contratada ficara obrigada a aceitar nas mesmas condi¢cdes contratuais, acréscimos ou
supressodes que se fizerem no objeto, de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial do contrato,
na forma do 8§1° do artigo 65 da lei 8.666/93.

11.6 A variacdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de precos previsto no proprio
contrato, as atualizacBes, compensacfes ou apenacfes financeiras decorrentes das condi¢cdes de
pagamento nele previstas, bem como o empenho de dotaces orcamentarias suplementares até o
limite do seu valor corrigido, ndo caracterizam alteracdo do mesmo, podendo ser registrados por
simples apostila, dispensando a celebracdo de aditamento.

11.7 A prorrogacao do prazo de vigéncia e acréscimos, se necessario, deverdo ser realizados
através de termos aditivos.

12 CONDICOES E FORMA DE PAGAMENTO
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12.1. O pagamento serd mensal, até o 5° dia do més subsequente aosServigos. A licitante vencedora
apresentara nota fiscal referente aos Servigos realizado a CONTRATANTE, que encaminhara ao
Setor de pagamento, toda a documentacéo necessaria ao seu pagamento.

12.2  Havendo erro na fatura ou recusa pela CAMARA na aceitacdo do material fornecido, no todo
ou em parte, a tramitacdo da fatura serd suspensa até que a Contratada tome as providéncias
necessdarias a sua correcdo, passando a ser considerada, para fins de pagamento a data da
reapresentacao, devidamente regularizada.

12.3 Nenhum pagamento isentara a Contratada das responsabilidades contratuais, nem implicara
em aprovacao definitiva dosServicos total ou parcial.

13 - MANUTENGCAO DAS CONDICOES DA PROPOSTA

13.1 Ocorrendo alteracéo das condigcbes econdmicas fundamentais prevalecentes na assinatura do
contrato, serd assegurada a recuperacdo dos valores ora contratados, objetivando a manutengdo do
equilibrio econdmico-financeiro, na conformidade do disposto no Art. 65, I, “d”, da Lei n® 8.666/93 e
alteracdes.

14 REGIME DE EXECUCAO
14.1 O Regime de Execucao da presente licitagdo esté definido no item VIII do preambulo.
15 FISCALIZACAO DO CONTRATO E RECEBIMENTO DO OBJETO

15.1 Competird ao Contratante, proceder ao acompanhamento da execucdo do contrato, bem
assim receber o0 objeto, competindo ao servidor ou comissdo designados, primordialmente:

a) Anotar, em registro proprio, as ocorréncias relativas a execucao do contrato, determinando as
providéncias necessarias a correcao das falhas ou defeitos observados;

b) Transmitir ao contratado instru¢cbes e comunicar alteracdes de prazos e cronogramas de
execucao, quando for o caso;

c) Dar imediata ciéncia a seus superiores e ao 6rgado central de controle, acompanhamento e
avaliacado financeira de contratos e convénios, dos incidentes e ocorréncias da execugao que
possam acarretar a imposi¢céo de san¢fes ou a rescisao contratual;

d) Adotar, junto a terceiros, as providéncias necessérias para a regularidade da execucdo do
contrato;

e) Promover a verificacdo da execucao ja realizada, emitindo a competente habilitacdo para o
recebimento de pagamentos;

f) Fiscalizar a obrigagdo da contratada de manter, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigacbes assumidas, as condi¢cbes de habilitacdo e qualificacéo
exigidas na licitacdo, bem como o regular cumprimento das obrigacGes trabalhistas e
previdenciarias;

g) Solicitar da Contratada, a qualquer tempo, a apresentacdo de documentos relacionados com
a execucdo do contrato.

15.2 A acdo ou omissao, total ou parcial, da fiscalizacdo do contratante, ndo eximira a contratada
de total responsabilidade na execucéo do contrato.

16 PENALIDADES

16.1 A inexecugdo contratual, inclusive por atraso injustificado na execugao do contrato, sujeitara o
contratado a multa de mora, que sera graduada de acordo com a gravidade da infragao, obedecidos
0s seguintes limites maximos:
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| - 10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em caso de descumprimento total da
obrigacéo, inclusive no de recusa do adjudicatario em firmar o contrato, ou ainda na
hipotese de negar-se a efetuar o reforgo da caucgédo, dentro de 10 (dez) dias contados da
data de sua convocacao;

Il - 0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte
dosServicos nao realizados;

Il - 0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte dosServicos nédo realizado, por cada
dia subsequente ao trigésimo.

16.1.1 A multa a que se refere este item ndo impede que a Administracdo rescinda unilateralmente o
contrato e aplique as demais sanc¢fes previstas na lei.

16.1.2 As multas previstas neste item ndo tém carater compensatorio e 0 seu pagamento ndo
eximira a contratada da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das infracdes cometidas.

16.1.3 Sera advertido verbalmente, pelo Pregoeiro, o licitante cuja conduta vise perturbar o bom
andamento da sesséo, podendo essa autoridade determinar a sua retirada do recinto, caso
persista na conduta faltosa.

16.1.4 Paragrafo Primeiro - Pela inexecucdo total ou parcial do contrato serdo aplicadas as
sancBes previstas no “"caput" desta Clausula, garantida a defesa prévia, no respectivo
processo, no prazo de cinco dias Uteis, podendo haver cumulacdo das demais sanc¢des com a
multa.

16.1.5 Para a aplicacdo das penalidades previstas serdo levados em conta a natureza e a gravidade
da falta, os prejuizos dela advindos para a Administracao Publica e a reincidéncia na pratica
do ato.

17 RESCISAO

17.1 A inexecucdo, total ou parcial do contrato ensejara a sua rescisdo, com as consequéncias
contratuais previstas em Lei.

18 REVOGAGCAO - ANULACAO

18.1  Alicitagdo podera ser revogada ou anulada nos termos do art. 49 da lei 8.666/93.

19 IMPUGNACOES

19.1  Até 02 (dois) dias Uteis antes da data fixada para a realizacdo da sesséo publica do pregao,
qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o ato convocatério do
Pregao, cabendoo Pregoeiro decidir sobre a peticao no prazo de um (1) dia util.

19.2 Acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, serd designada nova data para realizacdo do
certame.

20 DISPOSICOES GERAIS

20.1 A qualquer tempo, antes da data fixada para apresentacdo das propostas, podera aPregoeiro,
se necessario, modificar este Edital, hipétese em que devera proceder a divulgacéo, reabrindo-se o
prazo inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, a alteracdo ndo afetar a
formulacdo das propostas.
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20.2  OPregoeiro podera em qualquer fase da licitacdo, suspender os trabalhos, procedendo ao
registro da suspensdo e a convocacdo para a continuidade dos mesmos, bem como promover
diligéncias destinadas a esclarecer ou a complementar a instru¢gao do processo licitatdrio, desde que
nao impligue em inclusdo de documento ou informacdo que deveria constar originariamente da
proposta.

20.3  OPregoeiro, no interesse da Administracdo, podera relevar falhas meramente formais
constantes da documentacéo e proposta, desde que ndo comprometam a lisura do procedimento ou
contrariem a legislacéo pertinente.

20.4  As informagBes e esclarecimentos necessarios ao perfeito conhecimento do objeto desta
licitacdo poderdo ser prestados pelo o Pregoeiro, no local e horario indicados no item Xl do
predmbulo.

20.5 Os casos omissos serdo dirimidos pelo o Pregoeiro, com observancia da legislagcdo em vigor.

20.6  Para quaisquer questbes judiciais oriundas do presente Edital, prevalecera o Foro da
Comarca de Pildo Arcado, Estado da Bahia, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja.

20.7  S&o partes indissociaveis deste Edital os seguintes anexos:

. Especificagfes do Objeto;
Il. Modelo de Proposta de Precgos;
Il. Modelo de Procuracdo para a Préatica de Atos Concernentes ao Certame;
V. Modelo de Declaracédo da Protecdo ao Trabalho do Menor;
V. Minuta de Contrato; CAMARA

VI. Modelo de Declaragédo de Pleno Conhecimento e Atendimento as Exigéncias de
Habilitagao;
VII. Declaragéo de Fato Impeditivo;
VIII. Modelo de Declaracéo Unica;

PILAO ARCADO, 04 de fevereiro de 2019.

Antonniel Antunes dos Santos
Pregoeiro
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ANEXO | - ESPECIFICAGAO DO OBJETO

Modalidade de Licitacéo NUmero
PREGAO PRESENCIAL 002/2019

1- OBJETO A presente licitacdo tem por objeto a contratacdo de empresa especializada para cessao
de direito de uso por prazo determinado de solugéo integrada de informética compreendendo a
instalacdo, conversdo dos dados, testes, customizagdo, manutencéo e treinamento mensal na sede
da Cémara Municipal, acompanhamento permanente pés-implantacdo que garantam as altera¢cfes
legais, corretivas e evolutivas nos softwares, atendimento e suporte técnico para estes softwares
quando solicitado pela Camara Municipal, e servicos de manutencdo mensal corretiva e evolutiva
durante o periodo contratual dos seguintes sistemas.

ITEM ESPECIFICAC@ES DOS UNIDADE VALOR MENSAL
SERVICOS
01 Contabilidade Publica UNIDADE 1.766,67
02 Gestéo de Recursos UNIDADE
Humanos 1.733,33
03 Patriménio Publico UNIDADE 1.233,33
04 Controle Interno e Auditoria UNIDADE 1.200,00
05 Sistema SIGA UNIDADE 1.100,00
06 Contra cheques On-Line UNIDADE 466,67
Valor Mensal 7.500,00
1. REQUISITOS PADROES E DE TECNOLOGIA
N° |FUNCIONALIDADES
OBR | 001 |Sercompativel com ambiente multiusuario, permitindo a realizagdo de tarefas concorrentes;
OBR | 002 |Utilizar em todo Sistema 0 ano com quatro algarismos;
Prover o controle efetivo do uso do sistema, oferecendo total seguranca contra a violacdo dos
dados ou acessos indevidos as informac@es, através do uso de senhas por nivel de acesso
OBR | 003 ) ~ i o ) ~
considerando sua funcdo e grupo que ele pertenca (Perfil), permitindo configuracdo das
permissfes de acesso individualizadas.
Registrar nas inclusfes e atualizagBes efetuadas pelos operadores autenticados do sistema,
OBR | 004 . > R
sobre telas de cadastros e movimentacgdes, um Log de utilizacao;
Dispor de atualizacdo on-line dos dados de entrada, permitindo acesso as informacoes
OBR | 005 : ; ) . P ~
atualizadas imediatamente apés o término da transagdo, mesmo em processos WEB.
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A aplicacao deve ser baseada no conceito de controle de transacdo, mantendo a integridade do

OBR | 006 Banco de Dados em quedas de energia e falhas tanto de software como de hardware;
Dispor de padronizacdo do uso de teclas de fun¢do, aspectos de controle, teclas de atalho e
ferramentas, em todo sistema, de forma a facilitar o seu aprendizado e operagdo. O sistema
OBR | 007 ) N ;
deve ser desenvolvido baseado em um padréo operacional, e todas as telas e componentes do
sistema deve herdar as caracteristicas padronizadas simplificando sua operacao.
oBr | o008 Dispor de ferramentas que permitam o backup e restore do Banco de Dados, de forma segura e
clara, para garantir os procedimentos relativos a seguranca da base de dados.
OBR | 009 |Possibilitar personalizar os relatérios e telas do sistema, com a identificacio do Orgéo;
Possibilitar a visualizagcao dos relatérios em tela, bem como a gravacao opcional dos mesmos
oBr | o010 &M arquivos, em formatos HTML ou PDF ou RTF ou outros que permitam ser visualizados
posteriormente. Deve permitir também a selecdo da impressora da rede para impressdo do
documento;
Assegurar a integracdo de dados do sistema, garantindo que a informacao seja alimentada uma
OBR | 011 [ \ ; , :
Unica vez, independente do mdédulo que esteja sendo executado;
Dispor de ferramentas configuraveis que facilitem a exportacdo de dados, em arquivos em
OBR | 012 N )
formato texto no padréao ASCII;
oBr | 013 Possibilitar a inclusédo e edicdo de relatérios sem a necessidade de gerar novas versfes para a
aplicacéo;
oBr | 014 Dispor de teste de consisténcia de dados de entrada. P.ex., validade de datas, campos com
preenchimento numérico, etc.;
O sistema aplicativo devera ser construido, em todos os seus moédulos, com interface grafica
OBR | 015 |nativa do sistema operacional ou utilizando navegador web. Nao serdo admitidos aplicativos com
interface no modo caractere;
Garantir a integridade referencial de arquivos e tabelas. Ou seja, ndo deve ser possivel apagar
OBR | 016 |um registro que possua dependéncia em outras tabelas, mesmo que esta dependéncia seja
exigida apenas por regras de negécio.
OBR | 017 |Garantir que o sistema aplicativo tenha integragéo total entre seus modulos ou fun¢des;
Os relatérios devem ter totalizagdo a cada quebra de item e geral, para todos os valores
OBR | 018 s . . . ~ — o
monetarios ou que necessitarem deste tipo de informagéo, de acordo com o objetivo do relatério.
OBR | 019 |Utilizar a lingua portuguesa para todas as comunicacgdes do sistema aplicativo com 0s usuarios;
oBr | 020 Dispor de recursos de informacdo ao usudrio sobre a funcdo de um botdo, menu ou icone nas
telas do sistema, ao posicionar o cursor sobre ele, para aqueles considerados mais relevantes.
Apresentar botdes e opcdes de menu de modo diferenciado ou invisivel caso eles estejam
OBR | 021 . ~ o )
habilitados ou néo habilitados;
Apresentar o conteudo das telas, organizado em &reas funcionais bem delimitadas. P.ex.,
oBr | 022 legenda da janela; area para menus; area para botfes; area de apresentacdo de campos; area
para mensagens de orientacdo; area para identificagdo localizada no topo da janela que indica a
aplicacdo; area de menus e/ou botdes abaixo da area de identificacao; etc.;
Exibir mensagens de adverténcia ou mensagens de aviso de erro informando ao usuario um
OBR | 023 |determinado risco ao executar funcdes e solicitando sua confirmacédo para dar prosseguimento a
tarefa;
oBR | 024 Possibilitar ao usuario acompanhar o andamento de opera¢des mais demoradas em execugao
de forma visual e clara, mostrando que o sistema esta em operagao;
oBr | 025 Respeitar padronizagao de cor, tamanho e nomenclatura nos label’s, botdes, icones e menus em

todos os modulos do sistema.
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OBR

026

O acesso ao Banco de Dados deve ser nativo, ndo sendo aceita a comunicacéo via ODBC;

OBR

027

O Sistema deve ser desenvolvido em tecnologia Cliente/Servidor, tendo as regras de negocio
armazenadas no banco de dados, tendo a distincdo clara dos procedimentos de interface, que
deverdo ser executadas no cliente, e as de negdcio, que deverdo ser executadas no Banco. Nos
modulos web, devem ser utilizadas pelo menos trés camadas, para manter as regras de negocio
em funcionamento nos servidores de aplicacdo, garantindo o desempenho do médulo.

OBR

028

O aplicativo devera ser desenvolvido com tecnologia Cliente/Servidor. Para os moédulos web,
devera ser utilizada para o desenvolvimento a linguagem Java. Nao devera existir instalacédo de
nenhum software com caracteristicas de servidor de banco de dados nas maquinas clientes.

OBR

029

Sistema Gerenciador de Banco de Dados devera rodar no Sistema Operacional Linux, com
kernel 2.6 ou superior, homologado pelo fabricante ou comunidade de desenvolvimento, nédo
sendo permitido para comprovacao, o uso de artificios técnicos como emuladores e méquinas
virtuais, se esta nao estiver homologada pelo fabricante ou comunidade de desenvolvimento do
produto, em seu Site oficial ou documentacao técnica de acesso publico.

OBR

030

Software deve ser desenvolvido utilizando banco de dados com licencga livre.

2. QUALIFICACOES TECNICAS DOS SISTEMAS

2.1 - CARACTERISTICAS ESPE(;iFICAS DO SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA
(ORCAMENTO, CONTABILIDADE PUBLICA E TESOURARIA)

Objetivo Geral: Possibilitar o planejamento e execug¢édodos recursos envolvidos através do orcamento
compatibilizando a disponibilidade de recursos com a despesa durante a execucdo do Orgamento
aprovado, registrando automaticamente os fatos contdbeis e dando suporte a programacao financeira.
Neste sistema estdo compreendidos os médulos de Orgamento, Contabilidade Publica e Tesouraria.

Objetivos secundérios:

a)

b)

c)

d)

e)

Elaboracédo e Programacdo Orcamentaria:Planejamento das a¢des dos Recursos envolvidos,
permitindo a elabora¢é@o do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes Or¢gamentérias e do Orcamento
Anual.

Programacéo Financeira e Cronograma de Desembolso:Compatibilizar a disponibilidade dos
recursos, com a necessidade de despesas de modo a aperfeicoar sua utilizagao.

Execucao Orcamentdria e Financeira:Controlar e apoiar a execucao or¢camentdria e financeira
compatibilizando as disponibilidades de recursos, registrando automaticamente os fatos e atos
contabeis.

Tesouraria:Realizar o controle das receitas e despesas de acordo com as fontes de recursos
especificas.

Contabilidade: Ter por finalidade o registro dos atos e fatos administrativos do Municipio.

N° |FUNCIONALIDADES

OBR

031

Possibilitar a elaboragéo do Planejamento (Plano Plurianual, Lei de Diretrizes Orcamentérias e
Proposta Orcamentaria de forma descentralizada por Entidades da Administragao Direta e Indireta,
com opgédo de emisséo de forma individual ou consolidada dos anexos, adendos e outros relatorios
gerenciais;

032

Realizar a elaboracdo do Plano Plurianual com cadastros das a¢fes e dos programas de governo,
permitindo a vinculacéo dos indicadores econdmicos por programa e por acao;

033

Possibilitar informar e controlar macro objetivos dos programas governamentais;

034

Possibilitar informar a localizacdo dos investimentos nas acdes de governo;
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OBR

Realizar a elaboragéo da LDO — (Lei de Diretrizes Or¢gamentarias) compativel com o Plano
Plurianual, conforme determina o Artigo 5° da Lei 101 — Lei de Responsabilidade Fiscal,

036

Possibilitar a elaboracéo e emisséo dos quadros demonstrativos das metas e riscos fiscais,
conforme determina o Artigo 4° da Lei 101 — Lei de Responsabilidade Fiscal;

037

Possibilitar a elaboracéo da proposta orcamentaria para o exercicio seguinte, podendo ser
exportado 0 orcamento do exercicio em execucdo ou de exercicios anteriores;

038

Possibilitar a elaboracéo de varias propostas orcamentarias com valores diferenciados para o
mesmo exercicio financeiro;

039

Possibilitar registrar as emendas orcamentarias encaminhadas apresentadas pelo Poder
Legislativo, acrescentado, ou suprindo e/ou detalhando os valores de forma automatica das
dotacdes ou rubricas de receitas;

040

Possibilitar a discriminagéo dos codigos de aplicagdo nas dotacdes de despesa e nas rubricas de
receita, permitindo o detalhamento e acompanhamento da compatibilizacio entre as origens e as
destinacdes dos recursos orcamentarios;

041

Conceder, ao inicio do exercicio, 0 orcamento aprovado para a execugado or¢amentdria, caso a
proposta orcamentéaria ndo seja aprovada, permite a liberagédo de duodécimo referente ao
orcamento anterior conforme determina o Artigo 32 da Lei 4.320/64;

042

Possibilitar atualizacéo total ou seletiva através de 6rgdos, unidades e categorias econdmicas dos
valores da proposta orcamentaria através da aplicagcdo de percentuais aumentando ou diminuindo
com opcéao de arredondamento;

043

Possibilitar a preservacgdo da proposta orcamentaria enviada ao Poder Legislativo e as propostas
emendadas, até a aprovagéo final. Podendo ser consultada através de todos os relatérios
obrigatérios pela Lei 4.320/64;

044

Possibilitar a geréncia e a atualizacdo das tabelas de classificagdo Econémica da Receita e da
Despesa, do plano de Classificacdo da Funcional Programéatica e das Fontes de Recursos;

045

Possibilitar a elaborac@o do orcamento da despesa em qualquer nivel de desdobramento,
podendo ser a partir do nivel de modalidade de aplicagéo, sendo informado até o nivel de
desdobramento da despesa (elemento e sub-elemento de despesa) durante a execugao
orcamentdria da Portaria STN e Tabelas do Projeto de Auditoria Eletronica do Estado da Bahia —
SIGA;

046

No cadastro de projetos e atividades permitir que seja informada a situagdo, data de inicio, data
de concluséo e descricdo do objetivo do projeto;

047

Possibilitar quando na abertura de Créditos Adicionais, o controle dos limites de abertura
conforme determinado da Lei Orgcamentaria Anual, resguardando o histérico das alteragdes dos
valores e exigindo a informacao da legislacdo de autorizagéo;

048

Possibilitar que os saldos de dotacdes reduzidos sejam provisionados até a publicacao do
decreto ou ato;

049

Possibilitar a emissao de relatérios do Plano Plurianual

e Anexo | - Fontes de financiamento dos programas governamentais

e Anexo Il - Descricdo dos programas governamentais / metas / custos

e Anexo lll - Unidades executoras e a¢fes voltadas ao desenvolvimento do programa
governamental

e Anexo IV - Estrutura dos 6rgdos, unidades orcamentarias e executoras

050

Possibilitar a emissao de relatorios da Lei de Diretrizes Orcamentarias:

e AnexoV - Descricdo dos programas governamentais / metas / custos para o exercicio

e Anexo VI - Unidades executoras e acBes voltadas ao desenvolvimento do programa
governamental
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Possibilitar a emissdo de Demonstrativos da Portaria STN de Metas e Riscos Fiscais(RGF e
RREOQ), conforme § 1°, do art. 4° da Lei 101 — Lei de Responsabilidade Fiscal:

Relatorios de Gestao Fiscal — RGF

Anexo 1 - Demonstrativo da Despesa com Pessoal;

Anexo 2 — Demonstrativo da Divida Consolidada Liquida — DCL;

Anexo 3 — Demonstrativo das Garantias e Contra Garantias de Valores;
Anexo 4 - Demonstrativo das Operacfes de Créditos;

Anexo 5 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa;

Anexo 6 - Demonstrativo dos Restos a Pagar;

Anexo 7 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestéo Fiscal.

Relatorios Resumidos da Execucdo Orgcamentaria — RREO

Anexo 1 - Balango Orgamentario;

Anexo 2 — Demonstrativo da Execuc¢éo da Despesa por Func¢ao/Subfunc¢éo;

Anexo 3 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida;

Anexo 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesa Previdenciarias;

Anexo 5 - Demonstrativo do Resultado Nominal;

Anexo 6 - Demonstrativo do Resultado Primario;

Anexo 7 - Demonstrativo dos Restos a Pagar por Poder e Orgéo;

Anexo 8- Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutencdo e Desenvolvimento do
Ensino — MDE;

Anexo 9 - Demonstrativo das Receitas de Operagfes de Créditos e Despesa de Capital;
Anexo 10 — Demonstrativo da Projecdo Atuarial do Regime de Previdéncia;

Anexo 11 - Demonstrativo da Receita de Alienacdo de Ativos e Aplicagdes do Recurso;
Anexo 12 — Demonstrativos das Receitas e Despesas com Acdes e Servigos Publicos de
Saude;

¢ Anexo 13 — Demonstrativos das Parcerias Publico-Privadas;

o Anexo 14 — Demonstrativo Simplificado do Relatério Resumido da Execucdo Orcamentaria.

051

Possibilitar a consolidacdo das propostas orgamentarias das Administracdes Indiretas, com
emissao de todos os relatdrios obrigatérios, global ou por entidade: administracao direta,
autarquica e fundacional, objetivando o disposto no artigo 50 inciso Il da Lei Complementar
101/2000 (LRF):

e Anexo 01 — Demonstrativo da Receita e Despesa Segundo as Categorias Econémicas
Anexo 02 — Receitas Segundo as Categorias Econdmicas

Anexo 02 — Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econdmicas

Anexo 02 — Consolidacéo da Despesa

Anexo 03 — Classificagcdo da Receita

Anexo 04 — Classificacdo da Despesa

Anexo 06 — Programa de Trabalho de Governo

Anexo 07 — Demonstrativo de Func¢des, Subfuncbes e Programas por Projetos e Atividades
Anexo 08 — Demonstrativo de Fun¢des, Subfuncdes e Programas

Anexo 09 — Demonstrativo da Despesa por Orgéos e Funcées

052
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Possibilitar a emissdo dos seguintes adendos do Orgamento:

e Sumario Geral da Receita por Fontes e Despesa por Funcdes de Governo
e Demonstrativo da Despesa por Orgéos
o Demonstrativo da Despesa por Func¢des
o Demonstrativo da Receita e Despesa
e Receita por Categorias Econdmicas
e Receita e Despesa por Fontes de Recursos
053 e Receita por Fontes de Recursos
e Despesa por Fontes de Recursos
e Quadro de Detalhamento da Despesa
¢ Relagdo de Projetos e Atividades
o Relacdo de Projetos e Atividades (Detalhado)
e Tabela explicativa da evolucéo da receita;
e Tabela explicativa da evolucdo da despesa;
o Especificacdo da receita por fonte e legislacéo.
Possibilitar a emissao de relatdrios de controle dos indices de aplicagdo, previsto na proposta
or¢camentario, discriminando a origem e a aplicacéo dos recursos das seguintes despesas:
e Educacao;
054 | « FUNDEB;
e  Salde;
e  Assisténcia Social; e
e  Gastos com Pessoal.
055 Possibilitar registrar as estimativas de receita e de despesa do municipio para os diversos meses
do ano;
Possibilitar estabelecer e registrar as cotas de desembolso mensais por: 6rgaos, unidades, fichas
056 (dotacgBes), natureza de despesa e fo_nte/unidadg, for_1te/grupo de_despesas/cédigo de aplicagéo,
fonte e despesa a qualquer nivel, limitadas a estimativas de receitas, podendo remanejar se
Necessario;
Realizar o controle das cotas financeiras mensais por: érgaos, unidades, fichas (dotacdes),
oBr | 057 natureza de despesa e fonte/unidade, fonte/grupo de despesas/cddigo de aplicacéo, fonte e
despesa a qualquer nivel, limitadas a disponibilidade das dota¢bes orcamentérias, podendo
remanejar se necessario;
058 qusibilitar a transferéncia automatica dos saldos das cotas da programacéo financeira de um
més para outro;
059 Possibilitar a transferé:ncia automatica dos saldos das cotas de cronograma mensal de
desembolso de um més para outro;
oBr | 060 Possibilitar o controle das reservas de dotagfes orcamentarias, com opgao de impressao no inicio
do processo de compra, sendo integrado com a rotina de empenhos;
oBr | o061 Controlar os saldos das dotacdes or¢camentéarias em tempo real ndo permitindo reservar, ou
empenhar e/ou fazer reducéo de dotacdo sem que exista saldo de cota ou orgcamento;
062 Possibilitar que os empNenhos . globais, estimativos e ordinarios, sejam passiveis de
complementacdo ou anulacao parcial/total.
oBr | 063 Durante a digitacdo de empenho obrigar o controle por subelemento de despesa ndo permitindo
que seja utilizado subelemento incompativel com o codigo de despesa definido no orgamento;
OBR | 064 | Possibilitar informar o cédigo de aplicacao na digitacdo de empenho e/ou pagamentos;
oBr | 065 Possibilitar o controle orgamentario dos saldos dos codigos de aplicagdo, ndo permitindo a

reducéo orcamentaria, reserva de dotagdo ou empenhos além do valor autorizado;
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Na liquidag&o de despesa permitir que sejam informados os vencimentos das liquida¢des totais ou
OBR | 066 | parciais, e os documentos comprobatoérios da despesa tais como: Nota Fiscal, Recibo, Faturas,
Folha de Pagamento, Diérias, Bilhete de Passagens;
067 | Possibilitar informar as retencdes nas liquidagfes que se aplicam;
oBr | o068 Possibilitar a geracao de ordem de pagamento de forma automatica na liquidacdo da despesa
orcamentario e/ou de restos a pagar;
Nos atos da execugdo orcamentaria e financeira, permitir que sejam usados o Empenho para o
069 comprometimento dos créditos orgcamentarios, a Nota de Liquidacdo de despesas para a
comprovacao da entrega da mercadoria e ou a presta¢éo de servigcos e a Ordem de Pagamento
para efetivacéo dos pagamentos;
Possibilitar um controle por datas das operacdes orcamentérias e financeiras diario, semanal,
070 quinzenal ou mensal, impedindo o usuério de qualquer alteracdo, inclusdo ou exclusdo nos
registros, separados por mddulos para que as rotinas independentes possam ser realizadas
mesmo quando outras ja foram finalizadas;
No cadastro de fornecedores o sistema ndo deve permitir cadastrar fornecedores iguais, sendo
071 . - L o
controlado pelo CNPJ, CPF, Inscricdo Genérica ou Inscricdo Especial;
072 | Realizar o controle das caug¢fes por contrato e suas respectivas baixas;
Possibilitar efetuar o controle dos convénios da Entidade contendo: dados gerais do convénio,
OBR | 073 ; g C ~ . i
objeto, participantes, publicacfes, prestacdes de contas, Rescisfes e conta bancaria;
oer | o072 Possibilitar informar convénios durante a digitacdo de empenhos, para que sejam realizados
controles autométicos dos valores destinados a execu¢do dos mesmos;
oBr | o75 Emitir aviso na digitacdo de empenhos quando o informado o convénio se 0 mesmo estiver
expirado;
Nos cadastros de Orgdo e Unidade Orgcamentéria, permitir a inclusio do nome do responséavel
076 . - ~ o : N o .
pela Unidade, o periodo de gestéo, a data de criacéo, a legislacéo e a finalidade;
077 Possibilitar iniciar o més ou exercicio, mesmo que néo tenha ocorrido o fechamento do anterior,
atualizando saldos na medida em que seja necessario;
078 Possibilitar efetuar o controle dos contratos firmados pela Entidade, podendo ainda ser permitindo
o controle das certiddes exigidas e dos termos aditivos.
079 Possibilitar informar no empenho os dados do processo licitatério (modalidade, nimero do
processo, data homologacéo, causa da dispensa e contrato);
OBR | 080 | Nos empenhos Globais, exigir que seja informado o nimero e ano de contrato;
081 Conceder rotina que permite 0 acompanhamento do limite da autorizagéo legal para criacdo de
créditos adicionais;
Realizar controle individual da execugéo orcamentaria e financeira de cada convénio, por fonte de
OBR | 082 | financiamento, emitindo relatérios que permitem a apreciacdo pelos respectivos érgaos colegiados
NOs municipios;
oBr | o083 Possibilitar um controle de custos dos gastos por tipo de despesas, tais como: despesas com
energia elétrica, telefone, etc, conforme determina o artigo 50 Paragrafo 3° da LRF;
OBR | 084 | Possibilitar um controle das obras executadas pela Entidade;
085 Possibilitar a transferéncia automatica para o exercicio seguinte dos saldos de balango no
encerramento do exercicio e/ou na abertura do exercicio;
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086

Possibilitar o controle dos adiantamentos de despesas de viagens, pronto pagamento e dirias,
sendo controlada a liberagdo, a prestacdo de contas e o nimero de adiantamentos a serem
liberados através de parametrizacdo, ap6és a liberacdo permitir a geracdo automatica dos
empenhos, liquidagGes e ordens de pagamentos quando se tratar de orcamentarios, quando o
controle for extra-orcamentario efetuar automaticamente a geragdo de empenho estimativo e
ordem de pagamento extra-orcamentaria, sendo efetuados todos os langcamentos contdbeis no
sistema compensado;

087

Possibilitar que ao final do exercicio os empenhos que apresentarem saldo possam ser inscritos
em restos a pagar, de acordo com a legislacao;

088

Controlar os tipos de anulacdes de restos a pagar conforme determina a Lei 101 — Lei de
Responsabilidade Fiscal, com possibilidade de registro de histérico;

089

Possibilitar que na rotina de anulacdo de empenho seja informado o motivo da anulacéo:

“Insuficiéncia Financeira”, “Despesa Indevida” e “Despesa Nao Processada” com possibilidade de
registro de histérico;

090

Possibilitar a emissao de relatérios para controle das reservas, como:
Emisséo da nota de reserva;

Emisséo da nota de anulacdo de reserva;

Relacdo de Reserva de Dotagdo com Saldo

Extrato de Reserva,

091

Emitir relatdrios das despesas or¢camentdrias: empenhada, liquidada, paga e a Pagar, permitindo
ao usuario solicitar por:

Dotacao Orgcamentaria (fichas)

Fornecedor

Elemento

Orgéo

Unidade

Centro de Custos

Convénio

Fonte com opcéo e filtro e/ou totaliza¢@o por codigo de aplicagédo
Ficha e Fornecedor

Fornecedor e Periodo

Ficha e Periodo

092

Possibilitar a emissao de extratos:
Empenho

Fornecedor

Reservas de Dotacdo

093

Possibilitar a emissdo de Balancetes mensais da:

Contabil (Consolidado, Isolado, ou Individual);

Contabil com Conta-Corrente (Consolidado, Isolado, ou Individual);

Financeiro Consolidado ou Individual;

Receita Orcamentéria e Extra, com opcao de totalizagédo por fonte de recursos e codigo aplicacao;
Despesa — Geral (orcamentério e extra) (Sintético ou Analitico) ate o nivel de sub-elemento;
Despesa — Geral (orcamentdrio e extra) (Sintético ou Analitico) detalhado por cédigo de aplicagéo;
Resumo Financeiro.
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Possibilitar a emissao de relatorios para controle de:

Créditos Adicionais;

Posicdo atual das DotagBes quanto a situagdo da despesa (empenhada, saldo reservado e nao
empenhado, liquidada e saldo provisionado para reducdo com opc¢do de acompanhamento por
cadigo de aplicagdo);

Demonstrativo de Gastos com a Salde;

Recursos Recebidos e sua Aplicacdo — FUNDEB;

Recursos Aplicados na Educacéo;

Demonstrativo de Repasses de recursos para Educacdo, conforme Lei 9394/96 (LDB), que
demonstre as receitas que compdem as bases de calculo, o percentual de vinculacdo, valor
arrecadado no periodo e o valor a ser repassado;

094 | Demonstrativo de Repasses de recursos para Saude, conforme Emenda Constitucional n°® 29, que
demonstrem as receitas que compdem as bases de calculo, o percentual de vinculagdo, o valor
arrecadado no periodo e valor vinculado;

Prestacdes de Contas por Convénio, sendo detalhando as arrecada¢des, as movimentacdes da

despesa e o saldo.

Restos a pagar que apresente, por exercicio, os valores processados e ndo processados: por

fornecedor; dotacao orgamentaria; por unidade orcamentaria e dotacéo e um Geral;

Restos a Pagar por Funcéo e Subfungéo conforme instru¢cdo 02/2007 do TCE-BA,;

Relatério de Créditos Adicionais Suplementares no modelo exigido pelo T.C.E. — Bahia;

Controle de Adiantamentos e Diarias concedidas a servidores, a com opcao de filtros diversos

como: a liberar, com prestacéo de contas pendente e cancelado;

Relatério de Subvencées Recebidas e Concedidas conforme modelo exigido pelo T.C.E. — Bahia.

Emitir relatérios conforme Resolucdo do Senado Federal 78/98 com a Sintese da Orgcamentaria,
095 compreendendo os seguintes relatérios da Lei 4320/64 e suas atualizagBes posteriores:

Anexo 16 — Demonstragdo da Divida Fundada Interna;

Anexo 17 — Demonstracao da Divida Flutuante.

096 |Possibilitar vinculacdo a conta bancéria da fonte de recursos e cédigo de aplicacao;

097 [Possibilitar o controle de numeracédo de guias de arrecadacdes;

098 [Possibilitar controlar as receitas por fontes de recursos;

099 |Possibilitar controlar as receitas e despesas e saldo financeiro por Convénio;

Realizar langcamentos autométicos de variagcfes patrimoniais nos casos de:
Alienacgbes de Bens,
Cobranca da Divida Ativa;

100 Y . .

Liquidacdo de Despesas de Investimentos ou Inverséo;
Financeira;
Pagamentos de Amortizacédo da Divida Publica.

101 |Controlar os saldos bancarios e contabeis no momento do langamento;

102 Possibilitar que as reten¢des dos pagamentos sejam lancadas automaticamente no movimento de
receitas;

Possibilitar vincular as contas bancérias pertinentes as fontes de recursos da Saude, da Educacéo

103 |e do FUNDEB para pagamento somente de despesas consignadas nas respectivas dotacdes
orcamentarias;

104 |Possibilitar a emissédo de relacéo de ordem bancéria;

105 |Possibilitar a emissao de cheques avulsos e/ou formulario continuo;

Conter rotina de conciliagcdo bancaria sendo informado o saldo do banco, o saldo conciliado com

106 |opcao para cadastrar as movimentacdes pendentes e permitir a emissdao do relatério da

conciliacao;
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Possibilitar a emissédo dos seguintes relatérios:
Demonstracao de Saldos Bancarios;
Boletim Diario da Tesouraria;
Demonstrativo Financeiro do Caixa, conforme Instrugdo 002/2007 do TCE — BA;

107 Demonstracdo diaria de receitas arrecadadas e despesas realizadas, orcamentéaria e
extra-orgamentéria (livro ou Edital de Caixa);

Demonstrativo das Receitas Arrecadadas por Convénio
- Emisséo do termo de conferéncia de caixa

108 |Possibilitar a utilizagdo do plano de contas com codificagéo definida por parametro;

Lancamentos automéaticos das variagdes patrimoniais, sendo: das aquisicdes de bens durante a

109 |[liquidacdo da despesa, das amortizacdes das dividas durante os processos de pagamentos, das
alienacdes de bens e cobrancas da divida ativa durante a digitacdo da receita;

110 Assegurar que as contas s6 recebam lancamentos contdbeis no Gltimo nivel de desdobramento do
Plano de Contas;

111 |Admitir a utilizacdo de histdricos padronizados e histéricos com texto livre;

112 [N&o permitir a exclusdo ou cancelamento de lancamentos contabeis;

113 [Possibilitar estornos de lancamentos contabeis nos casos em que se apliquem;

114 |Conceder consultas & movimentacao e saldo de contas de qualquer periodo do exercicio;

115 Possibilitar a utilizagédo de eventos. O usudrio devera ter acesso a tabela para inclusdes, exclusdes
ou alteracdes de eventos, observadas a filosofia de contabiliza¢cdo adotada no Plano de Contas;
Utilizar calendario contabil diferenciado por rotina (empenho, liquidagdo, pagamento, arrecadacéo,

116 movimento financeiro e movimento contabil) e por periodo, para abertura ou fechamento, podendo
0 controle ser diario, ou mensal e/ou a critério do usuario, ndo permitindo langamentos em
periodos ja encerrados;

117 Conceder relatdrio ou consulta de inconsisténcia na contabilizacdo diaria, com destaque para as
contas com saldo invertido;

118 |Emitir relatérios, permitindo a solicitagéo por periodo do Balancete Contabil;

Emitir relatérios sob solicitacdo, permitindo a solicitacdo por periodo do:
Diario
119 Livro Razéao

Registro e Empenho da Despesa
Registro da Despesa Paga e
Registro Analitico da Receita.
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Emitir os relatérios da Prestacao de Cotas previstos na lei 4320/64, com emisséo de todos os
relatorios obrigatérios, global ou por entidade: administracéo direta, autarquica e fundacional,
objetivando o disposto no artigo 50 inciso Il da Lei Complementar 101/2000 (LRF):
- Anexo 01 — Demonstrativo da Receita e Despesa Segundo as Categorias
Econbmicas
- Anexo 02 — Consolidacdo da Despesa Geral, com opcdo de detalhamento por sub-
elemento
- Anexo 02 — Natureza da Despesa Segundo as Categorias Econbmicas, com opcédo de
detalhamento por sub-elemento
- Anexo 02 — Receita Segundo as Categorias Econdémicas
- Anexo 06 — Programa de Trabalho do Governo

120 | - Anexo 07 — Demonstrativo de Fungbes, Programas e Subprogramas por Projetos e
Atividades
- Anexo 08 — Demonstrativo de Fungdes, Sub-Func¢des e Programas
- Anexo 09 — Demonstrativo da Despesa por Orgéos e Funcdes
- Anexo 10 — Comparativo da Receita Orgada com a Arrecadada;
- Anexo 11 — Comparativo da Despesa Autorizada com a Realizada;
- Anexo 12 — Balanco Or¢camentério;
- Anexo 13 - Balanc¢o Financeiro;
- Anexo 14 — Balanco Patrimonial;
- Anexo 15 — Demonstrativo das Varia¢des Patrimoniais;
- Anexo 16 — Demonstrativo da Divida Fundada;
- Anexo 17 — Demonstrativo da Divida Flutuante.

121 Possibilitar o controle dos pagamentos por fonte de recursos /vinculando as mesmas a conta
bancaria com opc¢éo de bloqueio ou liberagéo;

122 Possibilitar controlar a partir da despesa empenhada as obras a serem executadas, 0os convénios
e contratos;

123 |Possibilitar o controle e programacéo das transferéncias financeiras;

124 |[Possibilitar gerar em arquivo a ordem cronoldgica dos pagamentos

125 (Possibilitar gerar arquivo da Dirf;

126 Possibilitar gerar a guia de recolhimento do regime préprio de previdéncia, bem como os
pagamentos dos beneficios;

127 Integrar-se com o sistema de folha de pagamento gerando empenhos, liquidacdes e pagamentos
bem como suas retengdes;

128 [Integrar-se com o sistema de receitas municipais.

129 |Possibilitar auditoria de log das acdes realizadas.

130 |Cadastros de Senhas;

131 |Liberacgdes de acesso ao sistema por unidades orcamentarias;

2.3 — CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DO SISTEMA DE CONTROLE INTERNO
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Objetivo Geral: O Sistema deve permitir o acompanhamento de informac6es de outros setores da
Cémara, bem como permitir outros controles pertinentes ao trabalho do setor de Controladoria. Deve
integrar-se aos sistemas de Contabilidade Publica, Frotas, Recursos Humanos.

NO

FUNCIONALIDADES

OBR

Possibilitar a integracdo com o Sistema de Frotas de forma a manter informacfes referentes aos
veiculos e maquinas utilizados pelo 6rgao;

OBR

Possibilitar controlar os veiculos ou maquinas que consomem combustivel em quildmetros ou em
horas, se séo proprios ou locados e a data em que séo desativados, ou se tornam indisponiveis;

OBR

Possibilitar controlar os veiculos por unidade gestora;

OBR

Possibilitar controlar os gastos mensais com combustivel dos veiculos ou maquinas separadamente
por centro de custo;

OBR

Possibilitar registrar um controle de recebimento proprio dos processos internos da Camara pelo
setor de Controle Interno, identificando principalmente o nimero do protocolo gerado para os
mesmos pelo Sistema de Protocolo;

a) Deve-se gerar um relatério de controle e analise de cada processo a fim de registrar
possiveis inconsisténcias das informacdes e falta de procedimentos necesséarios para a
correta tramitagdo dos mesmos entre os setores da Camara e sua concluséo; Este relatério
deve ser parametrizavel de forma que o setor de controle interno possa incluir ou excluir os
itens de verificacdo que o compdem;

OBR

Possibilitar integragdo com o Sistema de Recursos Humanos localizando e consultando os
servidores e seus vinculos contratuais, bem como o histérico de suas alteracdes de lotacado, cargo e
faixa salarial, dentre outros;

OBR

Possibilitar integracdo com o Sistema de Contabilidade de forma a visualizar, em tela, as obras e
contratos, e seus respectivos pagamentos;

OBR

Gerar relatério que contenha informacdes das obras e contratos realizados pela Camara, e seus
respectivos pagamentos;

OBR

Possibilitar consultar, em tela, para cada contrato registrado no Sistema de Contabilidade, quais os
empenhos, liquidacdes e documentos lancados, inclusive seus totais jA& empenhados, liquidados e
pagos;

OBR

Possibilitar importar do Sistema de Contabilidade as liquida¢cbes, empenhos e pagamentos a fim de
manter um cadastro de irregularidades ocorridas durante a execucdo ou tramitacdo de seus
respectivos processos;

OBR

Gerar relatério contendo tudo que foi empenhado, liquidado e pago pela Cémara e lancado no
Sistema de Contabilidade;
a) Este relatério deve permitir filtrar os dados por ano e més, elemento de despesa, gestora e
convénio como o usuario desejar;
b) Deve ainda poder gerar o que foi empenhado e nao liquidado além do que foi liquidado e
néo pago;
c) Deve permitir que as informagfes sejam agrupadas por centro de custo com totalizacdo de
seus valores;
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Gerar relatorio mensal e anual contendo informagdes da Execucdo Orgcamentaria da Despesa e
Receita, Recursos Vinculados, Créditos Adicionais, Despesas com Material de Consumo, Veiculos,
Combustiveis, Obras, Patrimdnio, Contratos, Limites Constitucionais e da Lei Complementar 101/00,
por unidade gestora ou consolidado;
a) Para a execucéo da receita sdo fundamentais as informacgfes de receita bruta e receita
corrente liquida;

OBR b) Para a execucdo da despesa sdo fundamentais os gastos totais por funcdo, sub-funcéo e
por secretaria;

c) Os recursos vinculados devem englobar os gastos com royalties, fies, cide e salario
educacéo;

d) Para os Limites Constitucionais devem estar dispostos os totais e percentuais gastos com
acdes e servicos da saude, com manutengcdo e desenvolvimento do ensino, com
remuneracdo do magistério e divida consolidada liquida;

2.5 - CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DO SISTEMA DE PATRIMONIO
Objetivo geral: Realizar o controle fisico-financeiro dos bens do Ativo Permanente.
N° | FUNCIONALIDADES

OBR Possibilitar vincular um usudrio a uma ou mais gestoras. O usuario so tera acesso as gestoras
que foram vinculadas a ele.
Possibilitar o acesso dos relatérios, inclusive os personalizados, de acordo com o perfil do

OBR usudrio, de maneira que os usuarios de um determinado setor ou funcdo tenham acesso somente
aos dados referentes as suas atividades.
Possibilitar o registro da abertura e do fechamento de calendéario, bloqueando a movimentagéo ou

OBR destinacdo de bens durante a realizacdo de uma atividade importante no sistema como o
inventario;

OBR Possibilitar controlar todo o patriménio por unidade gestora;

OBR Manter o controle de responsaveis, incluido o histérico de suas atribuicées;

OBR Possibilitar o cadastro de classes de depreciacéo;

OBR Possibilitar inserir a imagem do bem no cadastro do patrimonio;

OBR Possibilitar a multiplicacéo de bens por intervalo ou sequiéncia;

OBR Controlar a agregacéo e desagregacdo de componentes ao bem principal;

OBR Possibilitar a realizacdo de Empréstimos, Transferéncias e Alugueis de bens patrimoniais.

OBR Dispor de rotinas de reavaliagao (melhoria, correcéo e depreciagdo) dos bens podendo seleciona-
los por classe ou individualmente;

OBR Apresentar um simulado dos valores da rotina de reavaliacéo, para fins de conferéncia prévia e s6
apos isso permitir a confirmagédo da acao;

OBR Dispor de rotinas de manutencéo e retorno da manutencédo de bens;
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OBR Possui rotinas de baixa e re-incorporacgéo de bens;
Possibilitar gerar qualquer arquivo de layout para bens patrimoniais que venha a ser necessario,
OBR especialmente o Layout 69 do TCM/BA, ndo sendo necessario o uso de qualquer outra
ferramenta ou aplicacdo para a producdo de tal.
OBR Emitir o relatério do livro tombo. Sendo possivel escolher o0 ano e as classe contabeis como filtros
de informacdes.
Emitir os bens baixados, sendo possivel escolher a data (inicial e final), gestora, centro de custo
OBR - . AL . N ) . : ~
(inicial e final), classe contabil (inicial e final), plagueta (inicial e final), como filtros de informac&es
OBR Emitir os relatérios de bens emprestados e alugados, sendo possivel escolher a data (inicial e
final), plaqueta (inicial e final), e gestora como filtros de informacgdes.
Emitir o termo de guarda e responsabilidade, sendo possivel escolher a gestora, centro de custo
OBR S . RPN . M . . ; ~
(inicial e final), dependéncia (inicial e final), plaqueta (inicial e final), como filtros de informacdes.
Emitir o termo de responsabilidade, sendo possivel escolher a gestora, centro de custo (inicial e
OBR : AN ) oo i o , . .
final), dependéncia (inicial e final), plaqueta (inicial e final), indica, como filtros de informagdes.
OBR Emitir os relatérios de bens transferidos, sendo possivel escolher a data (inicial e final), plaqueta
(inicial e final), e gestora como filtros de informacdes.
OBR Emitir os relatérios de bens reincorporados, sendo possivel escolher a data (inicial e final),

plagueta (inicial e final), e gestora como filtros de informagdes.

2.8 - CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DO SISTEMA DE SIGA

Objetivo Geral: O Sistema SIGA é responsavel por gerar e gerenciar os layouts para atender ao TCM
— BA (Tribunal de Contas dos Municipios do Estado da Bahia). Deve integrar-se minimamente aos
sistemas de Contabilidade Publica, Frotas, Recursos Humanos.

N° | FUNCIONALIDADES
OBR Possibilitar o controle de obras executadas, seus fiscais e suas medicdes.
OBR Possibilitar a integracdo com o Sistema de Frotas, importando dados dos veiculos e registrando o
consumo de combustivel dos mesmos;
Possibilitar integracdo com o Sistema de Contabilidade para que seja efetuado o relacionamento
OBR i, _
do plano de contas do municipio com o Elenco de Contas do TCM,;
Conceder relatdrios que mostrem quais contas da contabilidade possuem ou néo relacionamento
OBR com contas do TCM e vice- versa, bem como sugiram se ha contas que precisam ser relacionadas
a fim de evitar rejeicdo ou relaco incorreta com as contas do TCM;
OBR Possibilitar integracdo com o Sistema de Contabilidade para que seja efetuado o relacionamento
dos ltens de Receita do municipio com a tabela de Especificacdo Receita do TCM;
OBR Conceder relatdrios que mostrem quais receitas da contabilidade possuem ou ndo relacionamento
com receitas do TCM e vice- versa.
OBR Possibilitar integracdo com o Sistema de Contabilidade para que seja efetuado o relacionamento

dos ltens de Despesa do municipio com a tabela de Especificagdo Despesa do TCM;
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Conceder relatérios que mostrem quais despesas da contabilidade possuem ou néo

OBR relacionamento com despesas do TCM e vice- versa.

OBR Possibilitar integracdo com o Sistema de Contabilidade para que seja efetuado o relacionamento
das Fontes de Recursos do municipio com a tabela de Fonte Recurso do TCM,;

OBR Conceder relatérios que mostrem quais fontes de recursos da contabilidade possuem ou nao
relacionamento com fontes do TCM e vice- versa.

OBR Possibilitar que seja efetuado o relacionamento das Classes Patrimoniais do municipio com a
tabela de Tipo do Bem Patrimonial do TCM;

OBR Conceder relatérios que mostrem quais classes patrimoniais possuem ou néo relacionamento com
classes do TCM e vice- versa.
Conceder rotina para geracao dos layouts exigidos pelo TCM (Tribunal de Contas dos Municipios),

OBR . ; ~ ) . )
através de integragBes com os sistemas de Contabilidade, Recursos Humanos, Frotas;
Dispor de uma tela que permita a visualizag&do dos layouts gerados de forma que cada campo dos

OBR layouts apareca em colunas separadas e alinhadas como numa grade, a fim de facilitar sua
visualizacao;
Possibilitar, em tela, a identificac&o na visualizacdo dos layouts dos campos que compdem a chave
primaria do layout, campos com valor negativo, zerados ou invalidos;

OBR Dispor de ajuda na visualizacdo dos layouts mostrando ao usuario outras informacgdes pertinentes
aos campos dos layouts;

OBR Possibilitar ao visualizar o layout gerado que seus dados sejam filtrados por qualquer um dos
campos que o compdem;

OBR Possibilitar, em tela, visualizar os totais para os campos monetéarios dos layouts a fim de facilitar a

comparac¢do com dados dos sistemas a que sdo integrados;

2.8. CARACTERISTICAS ESPECIFICAS DO SISTEMA DE RECURSOS HUMANOS

Objetivo: Apoiar a Administracdo de Recursos Humanos propiciando o gerenciamento dos processos
de Administracdo de Pessoal, com base em informacBes de admisséo, qualificacdo profissional,
evolucao salarial, lotacé@o e outros dados de assentamento funcional e pagamento de pessoal.

2.6.2.

CADASTRO DE PESSOAL

Objetivo: Manter a base de dados atualizada com as informacdes pessoais e funcionais, principais e
acessorias, necessdrias a gestdo dos recursos humanos e ao pagamento do pessoal.

Resposta| N° |FUNCIONALIDADES

Permitir a captacdo e manutencdo de informacdes pessoais de todos os servidores
com no minimo os seguintes dados: Matricula, Nome, Filiacdo, Data de Nascimento,
Sexo, Grau de Instrucédo, estado Civil, Fotografia, Endereco, CPF, PIS, RG (Numero,
Orgéio Expedidor e Data de Expedicao), Carteira de Trabalho (N° e Série), Carteira de
Habilitacdo, Naturalidade, Nacionalidade, Tipo Sanguineo, Identificar se é Deficiente
Fisico;

282
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Permitir a captagdo e manutencgdo de informagdes do vinculo que o servidor teve e/ou
tem com o Orgdo, com no minimo os seguintes dados: Regime Juridico, Vinculo,
283 |Cargo, Salario, Carga Horéaria Semanal, Data de Nomeacéo, Data de Posse, Data de
Admissao, Data de Término de Contrato Temporario, Lotacdo, Unidade Orcamentaria,
horario de Trabalho, tipo de ponto, local de Trabalho;

Permitir a captacdo e manutencdo de informacfes da Qualificacdo profissional
284 [incluindo a escolaridade, formacgdo, treinamentos realizados e experiéncias
anteriores.

Controlar os dependentes de servidores para fins de salario familia e imposto de
285 |renda realizando a sua baixa automatica na época devida conforme limite e condi¢des
previstas para cada dependente;

Permitir o cadastramento de servidores em diversos regimes juridicos, tais como:
286 |[Celetistas, Estatutarios, beneficidrios de pensdo e pensionistas, aposentados e
Contratos Temporarios;

Permitir o cadastramento de Pensdes Judiciais com o Nome da Pensionista, CPF,
287 |Data de Incluséo, Banco e Conta para Pagamento, Dados para Célculo (Percentual,
Valor Fixo, Salario Minimo);

Registrar e manter o histérico das alteracdes de cargo, salario, lotacdo, unidade

288 or¢gamentéria e local de trabalho dos servidores;

Permitir o cadastramento de todas as referéncias salariais contendo no minimo o

289 | . . Co L .
simbolo da referéncia e o historico dos valores salariais para cada referéncia,;

Permitir o cadastramento de todos os cargos do quadro de pessoal de natureza
290 |efetivo, comissionado e temporario com no minimo a Nomenclatura, Natureza, Grau
de Instrucéo, CBO, Referéncia Salarial Inicial e Quantidade Criada;

291 |Validar digito verificador do numero do CPF;

292 |Validar digito verificador do numero do PIS;

293 | Permitir o reajuste parcial ou global das referéncias salariais;

Permitir o cadastramento do Plano de Cargos, informando, por Secretaria, 0s cargos

294 aprovados e quantidade de vagas aprovadas para cada cargo na secretaria,;

295 |[Emitir as fichas de dados cadastrais dos servidores;

296 |Localizar servidores por Nome;

297 |Localizar servidores por CPF;

298 |Localizar servidores por Identidade;

299 |Localizar servidores por Data de Nascimento;

Emitir relatério com a movimentacao de pessoal no periodo: admitido(s), demitido(s),

300 cedido(s) e recebidos(s) em cessao;

Emitir relatérios que permite acompanhar a expectativa de aposentadoria e que

301 - o . ¢ :
auxilie na previsdo de necessidade de novos ingressos de pessoal;

302 |Permite o Controle de Arquivos do TCE;
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Permite Alteracdes e Transferéncias de dados do cadastro do servidor(es) individual
OBR 303 [ou simulténea;
OBR 304 |[Controle de Plano de Cargos e Carreira dos Servidores;
Controle dos Dados do Servidor Através de Relatérios Gerencias Ex: (Movimentagéo
305 o . ; )
de Pessoal, Histdrico de Dados, Ficha Financeira
Permite que um servidor com um determinado contrato seja substituido por outro
OBR 306 . Lo
servidor sem a perda da vigéncia de contrato
OBR 307 permite que o servidor tenha mas de um contrato diferenciando ou nao por tipo de
vinculo;
OBR 308 |Permite controle de progresséao salarial
Permite a digitalizacdo e armazenamento de todos os documentos dos servidores
OBR 309 ; : A
como ficha financeira, ficha de cadastro etc...
OBR 310 [Permite controle de qualificagéo profissional e perfil profissiografico do servidor.
OBR 311 |Permite controle de elogios e adverténcias e avaliacdo e desempenho do servidor.
2.6.3. FERIAS

Objetivo: Manter o controle de todas as informacdes referente aos periodos aquisitivo e gozo de

férias dos servidores.

312 Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos de férias dos servidores desde a
admissao até a exoneracao, possibilitando a parametrizacdo do periodo de aquisi¢ao.
Permitir o lancamento de mais que um periodo de gozo para 0 mesmo periodo

313 L o ) -
aquisitivo de férias controlando o saldo restante dos dias de férias.

314 Permitir o langamento de férias em gozo e pecunia para 0 mesmo periodo aquisitivo
controlando o saldo restante dos dias de férias.

315 Permitir o pagamento de 1/3 de férias integral ou proporcional a cada periodo de gozo
lancado.

316 |Emitir relagdo de férias vencidas por Secretaria.

317 |Emitir relacdo de férias a vencer por Secretaria.

318 |Emitir os Avisos de Férias

319 |Permitir a concessao de mais de um (01) periodo aquisitivo de férias por ano

320 Controle e Planejamento de Concessao de Férias;

321 |Permite a Concesséo de Férias Coletivas;
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2.6.4. LICENCA PREMIO

Secdo 1.01

Objetivo: Manter o controle de todas as informac@es referente aos periodos aquisitivo e gozo de
Licenca prémio dos servidores.

Manter o cadastro de todos os periodos aquisitivos, possibilitando a parametrizagéo do

322 |[tempo de aquisicdo da licenca prémio dos servidores desde a admissdo até a
exoneracao, como por exemplo, Quingqiénio ou Biénio ou triénio.

323 Permitir o lancamento de mais que um periodo de gozo para 0 mesmo periodo
aquisitivo de licenca prémio controlando o saldo restante dos dias.

304 Permitir o langcamento de licenga prémio em gozo e pecunia para 0 mesmo periodo
aquisitivo controlando o saldo restante dos dias.

2.6.5. RESCISAO CONTRATUAL

Objetivo: Controle das rescisdes contratuais dos servidores

305 Permite o controle das rescisfes contratuais, individual ou coletiva bem como o
término de contratos;
OBR 326 Permite a reativagéo das rescisdes caso necessite;
327 |Emite termo de rescisdo, quitacdo, homologac¢éo e exoneracao de Contratos;
328 |Emite GRFC e GRRF;

2.6.6. SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

Objetivo: Manter o registro histérico de todas as licencas e afastamentos dos servidores,
controlando por tipo de afastamento, doenca, periodo, etc.

Permitir o langamento de no minimo as licengas por motivo de: Doenca do Servidor e
329 ;
Acidente de Trabalho.
330 |[Efetuar consulta de afastamentos em tela ou relatério por tipo de afastamento.
331 |Efetuar consulta de afastamentos em tela ou relatério por periodo.
OBR 332 |Permite o cadastro ou importacéo dos dados do atestado — CAT
OBR 333 [Controle e Prevencao de Acidente de trabalho
334 |Controle de Prote¢éo Individual

2.6.7. ATOS ADMINISTRATIVOS

Objetivo: Manter o registro histérico de todas as Portarias, Decretos e termos expedidos para 0s
servidores mantendo atualizado o curriculo funcional do servidor para consulta.
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Manter o cadastro de todos os modelos de documentos que dardo origem a atos

335 o ; :
administrativos como Portaria, decretos, contratos, e Termos de Posse.

336 |Gerar o ato administrativo do lancamento de licencas e afastamentos.

337 | Gerar o ato administrativo do langamento de férias de gozo e/ou pecunia.

338 |Gerar o ato administrativo do lancamento de licenca prémio gozo e/ou pecunia.

339 |Gerar o ato administrativo do langamento de licenca sem vencimento.

340 |Gerar o ato administrativo do langamento de licenca gala.

341 |Gerar o ato administrativo do langamento de licenca nojo.

342 |Gerar o ato administrativo do langamento de suspensédo do servidor.

343 Permitir a emissédo de atos administrativos individuais ou coletivos conforme textos
parametrizados pelo préprio usuario.

344 Permitir a visualizagdo dos atos expedidos em tela, papel ou em arquivo HTML para
publicacéo na Internet.

345 |Controle de Atos de Pessoal totalmente compativel com os layouts do SIGA;

2.6.8. FALTAS E AFASTAMENTOS

Objetivo: Permitir o cadastramento das faltas e afastamentos propiciando seu tratamento pela Folha

de Pagamento.

Efetuar o lancamento de todas as licengas que ndo necessitam de pericia médica

346 |[informando no minimo: identificacdo do servidor, tipo de licenca, documento
apresentado, data de inicio e término da licenca.

347 Permitir o langcamento de no minimo as seguintes licencas: Licenca Gala, Licenca Nojo
e Licenca sem Vencimento.

348 Permitir o lancamento de no minimo as seguintes ocorréncias, com a informacgao da
data da ocorréncia: Falta Abonada, Falta Injustificada e Suspenséao.

349 Controlar os lancamentos de Falta Abonada n&do permitindo inserir além do limite
estabelecido por pardmetro, pelo préprio usuario.

2.6.9. CONTROLE DE VALE TRANSPORTE

Objetivo: Efetuar o controle da compra, requisicéo, distribuicdo e devolucédo do vale transporte.

OBR

350

Permitir o cadastramento das empresas que fornecem o vale transporte.

OBR

351

Permitir a parametrizacéo dos roteiros para 0s quais serdo utilizados os passes.

Praca Coronel Franklin Lins, n® 71, Centro Pildo Arcado —BA 31

CNPJ:02.956.206/0001-15 TEL.: (74)3534-2142 e-mail: cmpa.trabalho@gmail.com




} CAMARA MUNICIPAL DE PILAO ARCADO-BA

p
PILAS

O ARCADG x

ESTADO DA BAHIA

Permitir o registro da quantidade de passes diarios utilizados pelo servidor no percurso

OBR 352 .
de ida e volta ao local de trabalho.

OBR 353 Permitir a parametrizacéo dos cddigos para desconto do vale transporte em folha de
pagamento.

OBR 354 Gerar automaticamente informacdo para desconto do vale transporte em folha de
pagamento a partir do lancamento da entrega dos passes.

OBR 355 Controlar a entrega de passes reduzindo quantidade/créditos em casos de faltas,
férias, licencas e afastamentos.

2.6.10. CONTROLE DO TEMPO DE SERVICO E APOSENTADORIA

Objetivo: Controle do Tempo de Servico e Aposentadoria dos Servidores.

356 Permitir a contagem de tempo de servico para os seguintes fins: Licengca Prémio,
Férias, Adicional por Tempo de Servigo, Sexta-Parte.

357 |Permitir a apuracédo do tempo de servigo para Aposentadoria.
Permitir a parametrizagcdo das regras para contagem de tempo de servico
individualizado para cada finalidade. Por exemplo: Determinada licen¢a, quando

358 . : . .
exceder a uma quantidade de dias, pode provocar a perda de um periodo de Licenca
Prémio.

359 |[Emitir Certiddo de Tempo de Servico para Licenca Prémio.

360 |[Emite Certiddo de Tempo de Servigo para Adicional por Tempo de Servico.

361 |[Emite Certiddo de Tempo de Servico para a Sexta-Parte.

362 |Emite Certiddo de Tempo de Servigo para Aposentaria;

363 |[Controle do Tempo de Servico e Tempo de Servigo Anterior.

364 |Controle de Aposentadoria;

365 | Controle de Estagio Probatorio

366 Controla o Processo de Beneficio Previdenciario

2.6.11. FOLHA DE PAGAMENTO

Objetivo: Permitir a parametrizacdo dos calculos, processamento, pagamento e o controle através de
todos os tipos defolhas de pagamento.

Permitir o processamento das folhas de: Pagamento Mensal,
367 |Rescisdo, Adiantamento de Férias, Licenca Prémio, adiantamento de
Décimo Terceiro Salario, Décimo Terceiro Salario e Complementar.
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368

Permitir o processamento de folha de rescisdo individual ou coletiva
com calculos de férias indenizadas, proporcionais e 13° salario
automaticamente, sem a necessidade de lancamento avulso na folha.

OBR

369

Permite o calculo (normal, ferias, adiantamento, complementar,
adiantamento de 13° salario e 13° salario) na mesma referencia
mensal, quantas vezes forem necessarias usando os seguintes filtros
Ex: (Centro de Custo, Banco, Categoria Funcional, Vinculo, Cargo,
Faixa e Nivel)

OBR

370

Permite o Célculo da Folha do més posterior mesmo que ndo tenha
sido fechada a folha do més atual.

371

Emitir Termo de Rescisao.

372

Emitir Termo de exoneracao (Servidores Estatutarios)

373

Controlar os vencimentos e descontos permitidos em cada regime de
trabalho, impossibilitando que seja efetuado o lancamento de um
vencimento ou desconto exclusivo de um regime em um outro.

374

Gerenciar a Folha de Adiantamento de Férias de maneira que ela seja
processada com as informacdes dos dias de pecunia e/ou gozo
lancadas nas férias, ndo permitindo duplicidade de lancamento em
variavel na folha de pagamento.

OBR

375

Permitir simula¢des parciais ou totais da folha de pagamento.

376

Gerar automaticamente os valores relativos a salario familia dos
dependentes.

OBR

377

Possuir rotinas de célculos através de formulas e expressdes, para
gualguer vencimento e desconto, tornando o calculo da folha
totalmente parametrizado e administrado pelo proprio usuario do
sistema.

378

Calcular e processar os valores relativos a contribuicdo individual e
patronal para previdéncia.

379

Gerar arquivo SEFIP e RE para importacdo no software da Caixa
Econdmica Federal.

380

Emitir Folha Analitica Geral, possibilitando a separagdo por grupo de
servidores de mesmo vinculo ou mesmo regime ou mesma data de
pagamento, por cargo, faixa salarial e unidade orcamentaria.

381

Emitir o Mapa Financeiro com o resumo dos vencimentos e descontos.

382

Permitir inclusdo de valores variaveis na folha como os provenientes
de horas extras, empréstimos, descontos diversos e ac¢des judiciais.

383

Permitir a importagdo de dados, via arquivo texto, de valores a serem
consignados em folha.

384

Emitir resumo dos valores liquidos da folha por banco e fonte de
recurso.

385

Possuir integracdo automatica com o Sistema de Administracédo
Orcamentaria e Financeira, ou através de arquivo texto com os dados
das despesas a serem empenhadas.

OBR

386

Gerar arquivo texto para disponibilizar dados financeiros em
contracheque na Internet.
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OBR

387

Possibilitar a impresséo do contracheque em formulério frente e verso
para a impressao através de impressoras envelopadoras com opgéo
de filtros por grupo de servidores do mesmo vinculo ou mesmo regime
ou da mesma data de pagamento, por cargo, faixa salarial e unidade
orcamentaria.

388

Gerar as informacgfes anuais para a DIRF, nos padrdes da legislacdo
vigente, via arquivo texto para a importa¢cdo no software da Receita
Federal.

389

Gerar as informagfes anuais para a RAIS, nos padrdes da legislacéo
vigente, via arquivo texto para importa¢do no software do SERPRO.

390

Permitir a emissédo do Informe de Rendimentos para servidores com
retencdo de Imposto de Renda na Fonte e para aqueles que néo
tiveram retencéo.

391

Gerar as informacdes de admisséo e rescisdo necessarias ao CAGED,
via arquivo texto, para importacdo no software do Ministério do
Trabalho.

392

Possibilitar a inclusdo na folha de pagamento dos servidores
autébnomos.

393

Gerar Recibo de Pagamento de servidores Autbnomos (RPA)

394

Manter histérico para cada servidor com detalhamento de todos os
pagamentos e descontos, permitindo consulta ou emissdo de
relatorios.

395

Permitir a geracdo do Informe de Rendimentos em arquivo HTML para
disponibilizar na Internet.

396

Emitir contracheques, permitindo a inclusédo de textos e mensagens em
todos os contracheques ou para determinados servidores.

397

Permitir a geragéo de arquivos para crédito em conta corrente da rede
bancéria, emitindo relacdo dos créditos contendo matricula, nome,
conta corrente e valor a ser creditado.

398

Emitir relacdo das despesas orcamentérias e extra-orcamentérias a
serem contabilizadas.

399

Emitir Guia de Recolhimento de INSS.

OBR

400

Possuir rotinas de controle e célculo parametrizado para pagamento
das pens0es judiciais, a partir do desconto efetuado para o servidor,
incluindo depdsito em conta.

401

Emitir recibos para pagamento de penséo judicial.

402

Emitir relacdo dos valores consignados em folha com opcdo de
geragdo em arquivo texto.

403

Permitir o lancamento diario das informacgdes que influenciam no
calculo e pagamento, na data em que ocorreram e uma unica vez no
local de origem. Estas informacBes deverdo ser processadas
automaticamente na folha de pagamento para qual foram designadas.
N&o sera permitido o lancamento de uma informacdo mais que uma
vez.

OBR

404

O Sistema devera efetuar o processamento da folha de pagamento,
sem que seja necessario paralisar as atividades dos setores que
efetuam lancamentos e/ou consultas.

Praca Coronel Franklin Lins, n® 71, Centro Pildo Arcado —BA 34
CNPJ:02.956.206/0001-15 TEL.: (74)3534-2142 e-mail: cmpa.trabalho@gmail.com



7.3 CAMARA MUNICIPAL DE PILAO ARCADO-BA

ESTADO DA BAHIA

405 |Emitir contracheques de meses anteriores (Segunda Via).
406 Possibilitar o registro da Concessdo de Diarias de viagem para
servidores
Emitir relatérios para controle dos valores da folha de pagamento,
incluindo: Evolucdo por natureza de despesa em relagdo a periodo
407 |anterior selecionado pelo usuario, global ou por unidade administrativa;
Valores acima ou abaixo da média salarial, por cargo e/ou funcéo,
percebidos pelos servidores;
408 |Possibilitar a integragdo com o Ponto Eletrénico via arquivo texto.
Controle de Convénios e geracdo automatica dos langamentos para
OBR 409 .
Folha de Pagamento;
Integracdo Com o Sistema de Contabilidade, gerando os dados da
OBR 410 D O ) _
folha (empenho liquidacéo e retengéo e pagamento);
OBR 411 |Geracédo de Arquivos Digitais para o INSS

A

ANEXO Il - MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS

Modalidade de Licitagao Ndmero
PREGAO PRESENCIAL 002/2019

CAMARA MUNICIPAL DE PILAO ARCADO

NESTA

Prezados Senhores,

Pela presente, submetemos a apreciacao de Vossa Senhoria, a nossa proposta relativa a licitagdo em
epigrafe, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que venham a ser
verificados na preparacdo da mesma e declaramos ainda, que temos pleno conhecimento das
condi¢cbes em que se realizard o Servigos e concordamos com a totalidade das instrucdes e critérios
de qualificacdo definidos no edital em referéncia.

1 - PROPONENTE:

1.1. - Razéo Social -
1.2. - Endereco-
1.3.-C.N.P.J. -

2 - PROPOSTA DE PRECOS:
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O valor global da nossa proposta é de R$ ( ).

3 - PRAZO DE VALIDADE DA PROPOSTA

3.1 Declaramos que manteremos valida a nossa proposta por ( ) dias contados da data
de apresentacdo da mesma.

4 - DECLARACAO
Declaramos que:
a) Nos precospropostos estdo inclusos e diluidos os custos que envolvem a perfeita execugdo
do contrato, bem como todos os custos relativos a médo de obra, encargos sociais e
trabalhistas, as contribui¢cdes fiscais, transporte e seguro, bem como as despesas diretas e
indiretas e quaisquer outras necessarias a total execugdo do Servicos.

b) Cumpriremos rigorosamente as especificacbese as recomendagbes da fiscalizacdo da
CAMARA.

c) Comprometendo-nos desde ja a executar o Servicos na forma exigida por esta CAMARA.

, de de2019.

RAZAO SOCIAL
CNPJ
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
E ASSINATURA

Praca Coronel Franklin Lins, n° 71, Centro Pildo Arcado —-BA 36
CNPJ:02.956.206/0001-15 TEL.: (74)3534-2142 e-mail: cmpa.trabalho@gmail.com



ESTADO DA BAHIA

ANEXO 1lI

Modalidade de Licitacdo NUmero
PREGAO PRESENCIAL 002/2019

MODELO DE PROCURAGCAO PARA A PRATICA DE ATOS CONCERNENTES AO CERTAME

Através do presente instrumento, nomeamos e constituimos o(a) Senhor(a) ...........ccccceeeen. ,

(nacionalidade, estado civil, profisséo), portador do Registro de Identidade n° .............. , expedido pela
.......... , devidamente inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas do Ministério da Fazenda, sob o n° .....,
residente @ U@ ....occcccvveeiinnieeee e , % L. como nosso mandatario, a quem

outorgamos amplos poderes para praticar todos os atos relativos ao procedimento licitatério indicado
acima, conferindo-lhe poderes para:

(apresentar proposta de precos, formular ofertas e lances, interpor recursos e desistir deles, contra-

arrazoar, assinar contratos, negociar precos e demais condi¢des, confessar, firmar compromissos ou
acordos, receber e dar quitagcéo e praticar todos os demais atos pertinentes ao certame etc).

, de de2019.

RAZAO SOCIAL
CNPJ
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
E ASSINATURA
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ANEXO IV

MODELO DE DECLARAGCAO DE PROTECAO AO TRABALHO DO MENOR

Modalidade de Licitacéo NUmero
PREGAO PRESENCIAL 002/2019

Declaramos, sob as penas da lei, em atendimento ao quanto previsto no inciso XXXIII do art. 7° da
Constituicdo Federal, que ndo empregamos menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre,

( X ) nem menor de 16 anos.

( X ) nem menor de 16 anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14 anos.

, de 2019.

RAZAO SOCIAL
CNPJ
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
E ASSINATURA
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ANEXO V
MINUTA DO CONTRATO N.° /2019
CONTRATO DE SERVICOSENTRE Sl
CELEBRAMCAMARA MUNICIPAL DE PILAO ARCADO
E A EMPRESA , NA FORMA
ABAIXO:

Pelo presente instrumento particular, ACAMARA MUNICIPIPAL DE PILAO ARCADO - BA, pessoa
juridica de direito publico interno, com sede & Praga Franklin Lins, s/n - Centro - PILAO ARCADO -
BA, inscrito no CNPJ sob o n° 02.956.206/0001/0001-15, neste ato representado pelo seu

Presidente , brasileiro, portador da Cédula de Identidade n°

, expedida pela ___, e CPF/MF n° , residente nesta cidade,
doravante designada simplesmente CONTRATANTE, e a firma......ccccoooonnnennnn. , CNPJ
I , com sede em.............. Neste ato representada por............... , doravante

simplesmente denominada CONTRATADA, tendo em vista a homologac&o do Pregdo Presencial N°
002/2019, resolvem celebrar o presente CONTRATO DE SERVICOSque serd regido pelas
disposicBes da Lei n°® 8666/93, 10.520/02, alteracdes posteriores e pelas cldusulas e condicdes
seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

Constitui objeto deste contrato e a Prestacdo de servicos na conversdo de dados, implantagéo,
treinamento, Licencga e uso de Softwares dos Sistemas de Contabilidade, Recursos Humanos, Contra
cheques On-Line, Patriménio, Controle Interno e SIGA.

PARAGRAFO PRIMEIRO —Integram este contrato, independentemente de transcricdes, a proposta da
Contratada com os documentos que a compdem, e demais documentos apresentados no Pregéo
Presencial N° 002/2019.

CLAUSULA SEGUNDA -DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas com o objeto deste Contrato correrdo a conta da Dotagcdo Orgcamentaria a seguir
especificada:

Orgéo: 001 Camara Municipal

Projeto de Atividade: 2003 Desenvolvimento das A¢Bes da Camara,

Elemento de Despesa: 33.90.39 Outros Servigos Terceiros Para Pessoa Juridica
Fonte 00

CLAUSULA TERCEIRA - PRECO/ REAJUSTAMENTO / CORRECAO MONETARIA E CONDICOES
DE PAGAMENTO

PelosServicos abaixo especificado, 0 CONTRATANTE pagara a CONTRATADA, os seguintes
precos unitarios:

O valor global deste Contrato é de RS ........ (cerer e ).
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PARAGRAFO PRIMEIRO - Ocorrendo alteracdo das condicbes econdmicas fundamentais
prevalecentes na assinatura do contrato, sera assegurada a recuperacdo dos valores ora
contratados, objetivando a manutencdo do equilibrio econdmico-financeiro, na conformidade do
disposto no Art. 65, I, “d”, da Lei n° 8.666/93 e alteracdes.

PARAGRAFO SEGUNDO - Nos precos ofertados na proposta do Contratado ja estio inclusos todos
0s custos e despesas de qualquer natureza, notadamente os relativos a transporte e outros quaisquer
que, direta ou indiretamente, impliqguem ou venham a implicar no fiel cumprimento deste Contrato.

PARAGRAFO TERCEIRO - O faturamento devera ser apresentado pelo Contratado através de Nota
Fiscal/Fatura, em duas vias, com o0s requisitos de lei, no prazo estabelecido no Pregdo Presencial N°
002/2019.

PARAGRAFO QUARTO -O pagamento sera mensal, até o 5° dia do més subsequente aos Servigos
Realizados.

PARAGRAFO QUINTO - Havendo erro na fatura ou recusa pela Camarana aceitacdo dosServicos
realizados, no todo ou em parte, a tramitacdo da fatura sera suspensa até que a Contratada tome as
providéncias necessarias a sua correcdo, passando a ser considerada, para fins de pagamento a
data da reapresentagéo, devidamente regularizada.

PARAGRAFO SEXTO - Nenhum pagamento isentara a Contratada das responsabilidades
contratuais, nem implicara em aprovacao definitiva dosServigos total ou parcial.

PARAGRAFO SETIMO - As faturas deverdo ser obrigatoriamente acompanhadas das certidées
(INSS e FGTS, CNDT,Certiddo da Divida Estadual e certiddo da divida Municipal).

PARAGRAFO OITAVO - O pagamento estara condicionado ao cumprimento do estabelecido neste
Contrato.

CLAUSULA QUARTA - PRAZO

4.1 — A vigéncia sera de 31 (trinta e um) dezembro de 2019 contados a parti da Assinatura
CLAUSULA QUINTA — DAS DEFINICOES

4.2 - Para fins da presente contratacdo, se adota as seguintes definigdes:

a) INSTALACAO:configuracdo do SOFTWARE as necessidades do CONTRATANTE, com
cadastramento e preparacdo das bases de dados e dos modulos existentes do programa, com
acionamento dos comandos e conexdes necessarias, deixando o SOFTWARE em pleno
funcionamento e operacéo, .

b) TREINAMENTO: promoc¢éo de atividades a cargo da CONTRATADA, voltadas a capacitacdo do
CONTRATANTE, seus funcionarios e/ou prepostos, tornando-os aptos a opera¢éo dos sistemas.

c) SUPORTE TECNICO: atendimento por meio de help desk, por técnicos proprios ou de terceiros
devidamente credenciados pela CONTRATADA, através de um canal de comunicacdo previamente
designado pelo CONTRATANTE (telefone, fax, e-mail, correio ou conexao remota), com a finalidade
de acompanhar e supervisionar o (s) sistema (s), bem como esclarecer e solucionar dlvidas e
problemas de operacdo do SOFTWARE, mantendo-se disponivel em dias Uteis e em horario
comercial, de segunda a sexta-feira, das 8 h as 14 h.

d) MANUTENCAO PREVENTIVA E CORRETIVA: adogio pela CONTRATADA, por meio do canal
previamente designado pelo CONTRATANTE, conforme suporte técnico definido na alinea anterior e
durante todo o periodo de vigéncia do presente contrato, de medidas e ac6es tendentes a atualizacéo,
correcdo, solucdo, evolugdo tecnoldgica, e resolucdo de demais problemas decorrente da
execucao/operacdao do SOTWARE, trabalhando preventivamente na solucdo de possiveis falhas,
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podendo, a seu critério, proceder a substituicdo das cépias que apresentarem problemas por outra
devidamente corrigida. A manutengdo destina-se a garantir a constante evolugcdo do software as
necessidades legais, bem como garantia da qualidade e operabilidade do mesmo.

e) VISITA TECNICA: deslocamento de técnico (s) da CONTRATADA as instalagdes da
CONTRATANTE, devendo ocorrer, excepcionalmente, quando esgotadas todas as possibilidades de
resolucao via suporte técnico. O atendimento por meio de visita técnica podera ocorrer na modalidade
gratuita, ou, mediante pagamento pelas horas técnicas empregadas. Em quaisquer dos casos,
proceder-se-a da seguinte maneira:

e.l) Visita técnica gratuita: para solugdo de inconsisténcia (s) ndo resolvida por meio do suporte
técnico; em razdo de equivoco na adocdo das medidas de solugdo de problemas, levado a efeito por
funcionario (s) ou preposto (s) da CONTRATADA,; falha técnica provenientes de erros de
programacao/ configuragdo/ parametrizacao.

e.2) Visita técnica com custo: para correcdes de erros provenientes de uso e operagédo indevido do (s)
SISTEMA (s); servigo (S) de consultoria/assessoria, inerentes a qualquer das atividades, fungbes, ou
procedimentos da Administracao Publica; treinamentos especificos a usuarios ja treinados e/ou novos
usudrios; reinstalacdo ou novas instalacdes dos softwares por motivos de formatagdo de maquinas,
novos equipamentos, entre outros. Neste ultimo caso, mesmo havendo a possibilidade de execucgéo
via suporte técnico o servi¢co sera objeto de cobranca por parte da CONTRATADA.

PARAGRAFO PRIMEIRO. A CONTRATANTE rejeitara, no todo ou em parte, qualquer Servicos em
desacordo com as especificagfes da licitacdo, da proposta da Contratada e as disposi¢cdes deste
Contrato.

CLAUSULA SEXTA - FISCALIZACAO
OsServicosserao fiscalizadospela Camara Municipal de Pilao Arcado BA.
CLAUSULA SETIMA - MULTAS E SANCOES

PARAGRAFO PRIMEIRO - A inexecucéo contratual, inclusive por atraso injustificado na execucdo do
contrato, sujeitard o contratado a multa de mora, que serd graduada de acordo com a gravidade da
infrag&o, obedecidos os seguintes limites maximos:

10% (dez por cento) sobre o valor do contrato, em caso de descumprimento total da obrigacéo,
inclusive no de recusa do adjudicatario em firmar o contrato, ou ainda na hipétese de negar-se a
efetuar o reforco da caucgéo, dentro de 10 (dez) dias contados da data de sua convocacao;

0,3% (trés décimos por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor da parte
dosServicosnao realizado;

0,7% (sete décimos por cento) sobre o valor da parte dosServicosndo realizado, por cada dia
subsequente ao trigésimo.

PARAGRAFO SEGUNDO - A multa a que se refere este item ndo impede que a Administracéo
rescinda unilateralmente o contrato e aplique as demais san¢des previstas na lei.

PARAGRAFO TERCEIRO - As multas previstas neste item n&o tém carater compensatorio e o seu
pagamento ndo eximira a contratada da responsabilidade por perdas e danos decorrentes das
infracBes cometidas.

PARAGRAFO QUARTO - Pela inexecucao total ou parcial do contrato serdo aplicadas as sanc¢oes
previstas no "caput" desta Clausula, garantida a defesa prévia, no respectivo processo, no prazo de
cinco dias uteis, podendo haver cumulacdo das demais san¢des com a multa.
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PARAGRAFO QUINTO - Para a aplicacido das penalidades previstas serdo levados em conta a
natureza e a gravidade da falta, os prejuizos dela advindos para a Administragcdo Publica e a
reincidéncia na pratica do ato.

CLAUSULA OITAVA - INEXECUGAO ERESCISAODOCONTRATO

PARAGRAFO PRIMEIRO - Declarada a rescisdo deste Contrato, com fundamento nos incisos | a
Xlldo art. 78, da Lei n°® 8666/93, o Contratado que laborar em culpa, perdera, em favor da
CONTRATANTE, a garantia de execucdo prestada e seus reforcos, podendo, ainda, a
CONTRATANTE promover o ressarcimento de perdas e danos por via administrativa ou judicial,
através de processo de execucgéo e neste ultimo caso o presente Contrato servira de titulo executivo
extra judicial.

CLAUSULA NONA - DISPOSICOES GERAIS
Este Contrato reger-se-4, ainda, pelas seguintes disposi¢fes gerais:

a) O Contratado respondera por todos os danos que causar a CONTRATANTE ou a terceiros, por si,
seus empregados ou prepostos, quando da execucéo deste Contrato.

b) A CONTRATANTE néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com
terceiros, ainda que vinculados a execuc¢édo do presente Contrato.

¢) O Contratado obriga-se a manter, durante toda a execucdo do Contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes ora assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no Edital.

d) Na interpretacéo das disposi¢des deste Contrato e integragcdo das omissoes, desde que compativeis
com os preceitos de direito publico, aplicar-se-a, supletivamente, os principios da teoria geral dos
contratos e as disposicdes de direito privado.

e) O Contratado responderda por todos os danos decorrentes de paralisacdes na execugao
dosServicos, salvo na ocorréncia de caso fortuito ou forga maior, sem que haja culpa do Contratado,
apurado na forma da legislacdo vigente, quando comunicados & CONTRATANTE, no prazo de 48
horas da ocorréncia, ou ordem expressa e escrita da CONTRATANTE.

f) Apés o trigésimo dia de paralisagdo da execucao dosServigos, a CONTRATANTE podera optar por
uma das seguintes alternativas:

e Promover a rescisdo contratual,com as consequéncias previstas no art. 80, da lei n°® 8666/93,
respondendo o Contratado com as perdas e danos decorrentes da resciséao;

¢ Exigir a execucdo do Contrato, sem prejuizo da cobranca de multa correspondente ao periodo total
do atraso, respeitado o disposto na legislagdo em vigor.

g) A CONTRATANTE providenciard a publicacdo resumida deste Contrato e seus aditamentos, no
Diario Oficial da Camara, no prazo de lei.

CLAUSULA DECIMA - DO FORO
Os Contratantes elegem o foro da Cidade de Pildo Arcado, Estado da Bahia, que prevalecera sobre
qualquer outro, por mais privilegiado que seja para dirimir quaisquer ddvidas ou questdes oriundas do

presente Contrato.

E por assim estarem justos e contratados, firmam o presente instrumento em 02(duas) vias de igual
teor e forma, na presenca das testemunhas, que subscrevem depois de lido e achado conforme.

PILAO ARCADO, ............ de..viiiiiiiiie de2019.
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ANEXO VI

MODELO DE DECLARAGAO DE PLENO CONHECIMENTO E ATENDIMENTO AS EXIGENCIAS
DE HABILITACAO

Modalidade de Licitagéo Ndmero
PREGAO PRESENCIAL 002/2019

A empresa , CNPJ , declara a CAMARA Municipal de
PILAO ARCADO, para fins de participacéo no procedimento licitatério sob a modalidade do Pregéo

Presencial 002/2019, cumprir plenamente todos os requisitos de habilitacdo, nos termos do artigo 4°,

inciso VII, da Lei n°® 10.520/2002, e do Edital, estando ciente da responsabilidade administrativa,
civil e penal.

, de de2019.

RAZAO SOCIAL
CNPJ
NOME DO REPRESENTANTE LEGAL
E ASSINATURA
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ANEXO VI

Modalidade de Licitacéo NUumero
PREGAO PRESENCIAL 002/2019

DECLARAGAO DE FATO IMPEDITIVO

,na qualidade de representante legal da
empresa , declara sob as penas da Lei, nos
termos do paragrafo 2°, art. 32 da lei n°® 8666/93, que até a presente data de entrega dos envelopes,
nenhum fato ocorreu que inabilite a empresa a participar da presente licitacao.

, de de2019.
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ESTADO DA BAHIA

A empresa

ANEXO VIII

Modalidade de Licitacéo NUumero
PREGAO PRESENCIAL 002/2019

DECLARACAO UNICA

, inscrita no CNPJ sob o n° , declara que:

1)
2)

3)
4)

5)

aceitamos as condicdes estipuladas neste Edital, ressalvada a hipétese de
impugnacao;

executaremos o contrato de acordo com as diretrizes e normas técnicas adotadas
pela CAMARA,;

obedeceremos as ordens expedidas pela CAMARA, durante a execucéo do contrato;
entre nossos dirigentes, gerentes, soOcios, responsaveis técnicos, e demais
profissionais n&o figuram empregados da CAMARA;

O endereco para correspondéncia, é , 0 telefone para contato é , € N0SSO
representante legal para assinatura de eventual contrato é o Sr (a) ,
brasileiro, , , residente e domiciliado a , inscrito (a)

no CPF sob o n°
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